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HONORABLE ASAMBLEA:

A la Comision de Trabajo, Previsién y Seguridad Social, le fue turnada para su
dictamen correspondiente, la iniciativa con proyecto de Decreto presentada por las 'y
los CC. Diputadas y Diputados, Verdnica Gonzéalez Olguin, Gabriela Vazquez Chacoén,
Mayra Rodriguez Ramirez, Alejandro Mojica Narvaez y Fernando Rocha Amaro,
integrantes del Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacional de la LXX
Legislatura, que contiene reforma al articulo 37 bis de la Ley del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, por lo que en
cumplimiento a la responsabilidad encomendada y de conformidad con lo dispuesto
por la fraccion | del articulo 93, y los articulos 131, 183, 184, 186, 187 y 188 de la
Ley Orgéanica del Congreso del Estado de Durango, nos permitimos presentar a la
consideracion de esta Honorable Asamblea, el presente Acuerdo, con base en los
siguientes antecedentes y las consideraciones que motivan la aprobacion del

mismo.
ANTECEDENTES

El 18 de febrero de 2025, fue turnada a esta Comision, la iniciativa que se menciona

en el proemio del presente dictamen.

DESCRIPCION DE LA INICIATIVA

La iniciativa en estudio tiene por objeto reformar el articulo 37 bis de la Ley del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE), para efecto de que se otorgue una licencia laboral por parte de los centros
de trabajo a madres o padres trabajadores asegurados cuyos hijos hasta dieciséis
afios hayan sido diagnosticados por los institutos con cualquier padecimiento grave

y requiera acompafiamiento de sus padres, independientemente del tipo de
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enfermedad, toda vez que en este momento se precisa solo para menores que

padecen cancer.

Finalmente, manifiestan que, si la enfermedad de la nifia, nifio o adolescente lo

amerita la licencia se otorgara a ambos padres.

La reforma planteada se muestra en el cuadro comparativo siguiente, para mayor

compresion:

Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

Texto vigente

Texto propuesto

Articulo 37 Bis. Para los casos de madres o padres trabajadores
asegurados, cuyos hijos de hasta dieciséis afios hayan sido
diagnosticados por el Instituto con cancer de cualquier tipo, podran
gozar de una licencia por cuidados médicos de los hijos para
ausentarse de sus labores en caso de que el nifio, nifia o
adolescente diagnosticado requiera de descanso médico en los
periodos criticos de tratamiento o de hospitalizacién durante el
tratamiento médico, de acuerdo a la prescripcion del médico
tratante, incluyendo, en su caso, el tratamiento destinado al alivio
del dolor y los cuidados paliativos por cancer avanzado.

El Instituto podra expedir a alguno de los padres trabajadores
asegurados, que se situé en el supuesto previsto en el parrafo que
antecede, una constancia que acredité el padecimiento oncolégico
y la duracién del tratamiento respectivo, a fin de que el patrén o
patrones de éstos tengan conocimiento de tal licencia.

La licencia expedida por el Instituto al padre o madre trabajador
asegurado, tendrd una vigencia de uno y hasta veintiocho dias.
Podran expedirse tantas licencias como sean necesarias durante un
periodo maximo de tres afios sin que excedan trescientos sesenta y
cuatro dias de licencia, mismos que no necesariamente deberan ser
continuos.

Los padres o madres trabajadoras asegurados ubicados en el
supuesto establecido en los parrafos que anteceden y que hayan
cubierto por lo menos treinta cotizaciones semanales en el periodo
de doce meses anteriores a la fecha del diagnéstico por los servicios
médicos institucionales, y en caso de no cumplir con este periodo,
tener al menos registrada cincuenta y dos semanas de cotizacion
inmediatas previas al inicio de la licencia, gozaran de un subsidio
equivalente al sesenta por ciento del Ultimo salario diario de
cotizacion registrado por el patron.

La licencia a que se refiere el presente articulo, Gtnicamente podra
otorgarse a peticion de parte, ya sea al padre o madre que tenga a
su cargo el ejercicio de la patria potestad, la guarda y custodia del

Articulo 37 Bis. Para los casos de madres o padres trabajadores
asegurados, cuyos hijos de hasta dieciséis afios hayan sido
diagnosticados por el Instituto con cancer de cualquier tipo o
cualquiera otro padecimiento o carencia de salud que lo
amerite, podran gozar de una licencia por cuidados médicos de los
hijos para ausentarse de sus labores en caso de que el nifio, nifia o
adolescente diagnosticado requiera de descanso médico en los
periodos criticos de tratamiento o de hospitalizacion durante el
tratamiento médico, de acuerdo a la prescripcion del médico
tratante, incluyendo, en su caso, el tratamiento destinado al alivio
del dolor y los cuidados paliativos por cancer avanzado.

El Instituto podra expedir a alguno de los padres, o presentado el
caso y de manera justificada a ambos padres, trabajadores
asegurados, que se sitlle en el supuesto previsto en el parrafo que
antecede, una constancia que acredite el padecimiento oncolégico
o el diverso padecimiento o procedimiento médico que asi lo
amerite, y la duracién del tratamiento respectivo, a fin de que el
patrén o patrones de éstos tengan conocimiento de tal licencia.

La licencia expedida por el Instituto al padre o madre, o presentado
el caso a ambos padres, trabajador asegurado, tendrd una
vigencia de uno y hasta veintiocho dias. Podran expedirse tantas
licencias como sean necesarias durante un periodo maximo de tres
afios sin que se excedan trescientos sesenta y cuatro dias de
licencia, mismos que no necesariamente deberan ser continuos.

Los padres o madres trabajadores asegurados ubicados en el
supuesto establecido en los péarrafos que anteceden y que hayan
cubierto por lo menos treinta cotizaciones semanales en el periodo
de doce meses anteriores a la fecha del diagnéstico por los servicios
médicos institucionales, y en caso de no cumplir con este periodo,
tener al menos registradas cincuenta y dos semanas de cotizacion
inmediatas previas al inicio de la licencia, gozaran de un subsidio
equivalente al sesenta por ciento del Ultimo salario diario de
cotizacion registrado por el patron.

La licencia a que se refiere el presente articulo, Gnicamente podra
otorgarse a peticion de parte, ya sea al padre o madre o0 ambos si
requiere el caso, que tenga a su cargo el ejercicio de la patria
potestad, la guarda y custodia del menor.

Las licencias otorgadas a padres o madres trabajadores previstas
en el presente articulo, cesaran:
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menor. En ningln caso se podra otorgar dicha licencia a ambos | I.-alalll.-...

padres trabajadores del menor diagnosticado.
IV. Cuando el ascendiente o ascendientes que gozan de la licencia,

. . ) ) sea contratado por un nuevo patrén.
Las licencias otorgadas a padres o madres trabajadores previstas p p

en el presente articulo, cesaran:

I. Cuando el menor no requiera de hospitalizacion o de reposo
médico en los periodos criticos del tratamiento;

Il. Por ocurrir el fallecimiento del menor;

IIl. Cuando el menor cumpla dieciséis afios;

CONSIDERANDOS

PRIMERO. - EI derecho de las Legislaturas locales a iniciar leyes federales, esta
contenido en la fraccion 1l del articulo 71 de la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos, que a la letra dice:

Articulo 71. El derecho de iniciar leyes o decretos compete:

l. Al Presidente de la Republica;

Il. A los Diputados y Senadores al Congreso de la Unién;

Il. A las Legislaturas de los Estados y de la Ciudad de México; y

IV.  Alos ciudadanos en un niumero equivalente, por lo menos, al cero punto
trece por ciento de la lista nominal de electores, en los términos que

sefalen las leyes.

SEGUNDO. - La Constitucion Politica Federal en su Titulo Primero, Capitulo I,
denominado “De los Derechos Humanos y sus Garantias”, contiene un catalogo de
derechos fundamentales como lo son el derecho a la educacion, a la vivienda, a la
alimentacion y la proteccion a la salud, entre otros, Ademas, México ha suscrito
diversos tratados y convenios internacionales en materia de Derechos Humanos
con el compromiso de respetarlos y garantizar su libre y pleno ejercicio a todas las

personas que se encuentren dentro de su jurisdiccion sin discriminacion alguna.
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De lo anterior se infiere que el derecho a la salud en México consiste en garantizar
la seguridad social de todos sus habitantes, entendiéndose por aquella al sistema
general y homogéneo de prestaciones de derecho publico y supervision estatal, que
tiene como finalidad garantizar el derecho social a la proteccion de la salud, la
asistencia médica, la proteccion de los medios de subsistencia y los servicios

sociales necesarios para el bienestar individual y colectivo.

TERCERO. — Ahora bien, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en su articulo 4 establece entre otras cuestiones, que en todas las decisiones y
actuaciones del Estado se velara y cumplird con el principio de interés superior de
la nifiez, garantizando de manera plena sus derechos, asimismo estipula que las
nifas y los niflos tienen derecho a la satisfaccion de sus necesidades de
alimentacion, salud, educacién y sano esparcimiento para su desarrollo integral. Y
gue este principio debera guiar el disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacion de
las politicas publicas dirigidas a la nifiez. Ademas, este mismo precepto
constitucional establece que los ascendientes, tutores y custodios tienen la
obligacién de preservar y exigir el cumplimiento de estos derechos y principios.

Y, especialmente, el mencionado articulo sefala que el Estado otorgara facilidades

a los particulares para que coadyuven al cumplimiento de los derechos de la nifiez.

De lo anterior se infiere que las nifias, nifios y adolescentes diagnosticados con una
enfermedad grave en México y sus padres trabajadores, deben tener pleno acceso
a los derechos humanos previstos en los articulos 4° y 5° constitucionales, lo que
en el caso concreto se traduce en que las nifias, nifios o adolescentes
diagnosticados con alguna enfermedad grave y que requiera del acompafiamiento
de alguno de sus padres, quienes a su vez se encuentran obligados a velar por la
salud de sus hijas, hijos y adolescentes de hasta los dieciséis afios de conformidad
con lo establecido en el articulo 4° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
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Mexicanos, bajo tales circunstancias dicha situacion compromete la estabilidad en
el empleo de los padres al ausentarse del mismo para acompafarlos, por lo que
estos dejan de tener la posibilidad de acceder a un empleo digno tal como lo prevée

el articulo 5° de nuestro maximo ordenamiento constitucional.

CUARTO. - En este orden de ideas, en 2014 se aprobd en nuestro pais, “La Ley

General de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes!” que establece:

Articulo 2.- Para garantizar la proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, las autoridades realizaran
las acciones y tomaran medidas, de conformidad con los principios establecidos en la presente Ley. Para tal efecto,
deberan: I al IV.

El interés superior de la nifiez debera ser considerado de manera primordial en la toma de decisiones sobre una
cuestién debatida que involucre nifias, nifios y adolescentes. Cuando se presenten diferentes interpretaciones, se
atendera a lo establecido en la Constitucién y en los tratados internacionales de que México forma parte.

Cuando se tome una decisién que afecte a nifias, nifios o adolescentes, en lo individual o colectivo, se deberan
evaluar y ponderar las posibles repercusiones a fin de salvaguardar su interés superior y sus garantias procesales.

Articulo 18.- En todas las medidas concernientes a nifias, nifios y adolescentes que tomen los 6érganos
jurisdiccionales, autoridades administrativas y 6rganos legislativos, se tomard en cuenta, como consideracién
primordial, el interés superior de la nifiez. Dichas autoridades elaboraran los mecanismos necesarios para garantizar
este principio.

Por lo tanto, de lo anterior se desprende que toda persona o autoridad tiene la

obligacién de actuar prioritariamente considerando el interés superior de la nifiez.

QUINTO. - En ese tenor a manera de precedente, es importante mencionar que a
nivel federal se realizaron importantes reformas y adiciones en materia de trabajo
y de seguridad social mismas que fueron publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 04 de junio de 2019, en donde se adiciono un articulo 140 bis a la Ley
del Seguro Social, un articulo 37 bis a la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado y el articulo 170 bis de la Ley Federal del
Trabajo para establecer la obligacion de los patrones a otorgar licencias laborales
al padre o la madre trabajadora asegurada que tenga hijas o hijos de hasta 16 afios

diagnosticados en los dos institutos con la enfermedad del cancer.

! https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGDNNA.pdf
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Por consiguiente con estas reformas y adiciones se garantizé lo estipulado en el
articulo 4 de nuestra Constitucion Federal al velar primordialmente por el interés
superior de la nifiez, ademas de garantizarse la estabilidad al empleo de la madre
0 padre, al otorgarles permisos laborales para ausentarse de sus labores en los dias
criticos de la enfermedad de sus hijos en donde se requiere su presencia y
acompafamiento por tratamiento, hospitalizacion, alivio del dolor o que requieran

cuidados paliativos.

Se establecio, que las licencias pueden tener vigencia de uno a 28 dias y se podran
expedir tantas licencias sean necesarias sin que excedan de 364 dias en un lapso
de tres afos, siempre que los asegurados hayan cubierto al menos treinta semanas

cotizadas en los dos meses anteriores.

De lo que se concluye, que dichas reformas y adiciones fue un avance sustancial
para las y los nifios, asi como para sus progenitores, sin embargo, al realizarse las
reformas antes mencionadas, no se tomo en consideracion diversas enfermedades
de nifias, niflos de hasta dieciséis afilos muy similares que por la gravedad de la
situacion necesitan al igual que los que padecen cancer el acompafiamiento de sus
progenitores para aminorar el sufrimiento de los tratamientos u hospitalizaciones

gue requieren.

En razén de lo anterior, en lo referente a las licencias por cuidados médicos la
Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién emitié el siguiente

criterio:

Suprema Corte de Justicia de la Nacién

Registro digital: 2029399

Instancia: Segunda Sala

Undécima Epoca

Materias(s): Constitucional

Tesis: 2a./J. 47/2024 (11a.)

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion.

Tipo: Jurisprudencia

LICENCIA POR CUIDADOS MEDICOS. LIMITARLA A LOS CASOS DE MADRES O PADRES ASEGURADOS, CUYOS HIJOS HAYAN SIDO DIAGNOSTICADOS
CON CANCER, TRANSGREDE LOS DERECHOS A LA IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION, AS[ COMO A LA SEGURIDAD Y PREVISION SOCIAL (ARTICULOS
140 BIS DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL Y 37 BIS DE LA LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL
ESTADO).
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Hechos: Los padres de un menor de edad diagnosticado con atrofia muscular espinal tipo | reclamaron la inconstitucionalidad de los articulos 140
Bis de la Ley del Seguro Social y 37 Bis de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, que establecen que
las madres o los padres trabajadores asegurados, cuyos hijos de hasta 16 afios hayan sido diagnosticados con cdncer, podrdn gozar de una licencia
por cuidados médicos, pero que en ningun caso podrd otorgarse a ambos padres. Argumentaron que se viola el principio de igualdad y no
discriminacion, al limitar la licencia a uno de los padres y excluir a los que tengan hijos o hijas con otras enfermedades de gravedad similar al cdncer.
Se concedid el amparo al estimar que las normas reclamadas contravienen el principio de igualdad y no discriminacion, asi como los derechos de
seguridad y prevision social. La Secretaria del Trabajo y Previsién Social interpuso recurso de revision en el que sostuvo que las normas debieron
validarse realizando una interpretacion conforme.

Criterio juridico: La Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién determina que los articulos 140 Bis de la Ley del Seguro Social y 37
Bis de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado transgreden los derechos a la igualdad y no discriminacion,
asi como a la seguridad y prevision social.

Justificacion: Los articulos referidos hacen una distincion injustificada entre madres y padres de hijos con enfermedades graves, de aquellos que
han sido diagnosticados con cdncer. Los articulos 9y 10 del Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, y 19 de la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos, advierten la obligacion del Estado de reconocer el derecho a la seguridad social y con ello, conceder a la
familia la mdxima proteccion y asistencia posible cuando ésta es responsable del cuidado de sus hijas e hijos. También se ha precisado en el
predmbulo y en el articulo 26 de la Convencidn sobre los Derechos del Nifio, que estas personas tienen derecho a cuidados y asistencia especiales,
e incluso a beneficiarse de la seguridad social, sentido que también comparte la Corte Interamericana de Derechos Humanos en los casos Vera
Rojas y otros Vs. Chile, Mendoza y otros Vs. Argentina, y Fornerdn e hija Vs. Argentina, en los que, de manera general, hacen referencia a la
proteccion y garantia de los derechos a la salud, integridad y vida de nifias y nifios que se encuentren bajo un tratamiento médico, cuidados
paliativos o de rehabilitacion. Los articulos 140 Bis y 37 Bis mencionados establecen una limitante en materia de igualdad, seguridad y prevision
social, pues al establecer al cancer como unica enfermedad para gozar de una licencia de esta naturaleza, excluye injustificadamente a otras que,
de acuerdo con la tasacion establecida por el Congreso de la Unidn, también implican someterse a periodos criticos de hospitalizacién o tratamientos
destinados al alivio del dolor y cuidados paliativos, sin olvidar que nifias, nifios y adolescentes, bajo el principio del inte rés superior de la nifiez y la
adolescencia, necesitan de una especial proteccion por parte de su familia, la sociedad y el Estado. De esta forma, debe entenderse que los padres
de los nifios, nifias y adolescentes que tengan una enfermedad de tal gravedad que requieran: 1) descanso médico en los periodos criticos de
tratamiento; 2) hospitalizacién durante el tratamiento médico; o 3) tratamiento destinado al alivio del dolor y los cuidados paliativos, podrdn
solicitar licencia por cuidados médicos. Se hace especial énfasis en la gravedad del padecimiento, ya que la licencia estd disefiada para proteger a
las familias que cuentan con un integrante (nifio, nifia o adolescente) que enfrenta un padecimiento que le hace requerir de cuidados y
acompafiamiento prolongados de sus padres; sin que pretenda extenderse a cualquier tipo de padecimiento, sino solamente a los tasados por el
Congreso de la Unidn en los que se cumpla con los requisitos previstos por la norma, es decir, que sea una enfermedad grave que implique periodos
criticos, hospitalizacion o tratamiento destinado al alivio del dolor y cuidados paliativos.

SEGUNDA SALA.

Amparo en revisién 590/2023. José Ignacio Martinez Name y otros. 28 de febrero de 2024. Unanimidad de cuatro votos de los Ministros Yasmin
Esquivel Mossa, Luis Maria Aguilar Morales, Lenia Batres Guadarrama y Alberto Pérez Daydn; la Ministra Yasmin Esquivel Mossa manifesto que
formularia voto concurrente. Ausente: Javier Laynez Potisek. Ponente: Lenia Batres Guadarrama. Secretario: Netzai Sandoval Ballesteros.

Tesis de jurisprudencia 47/2024 (11a.). Aprobada por la Segunda Sala de este Alto Tribunal, en sesidn privada de veinticuatro de abril de dos mil
veinticuatro.

Esta tesis se publicd el viernes 20 de septiembre de 2024 a las 10:29 horas en el Semanario Judicial de la Federacion y, por ende, se considera de
aplicacién obligatoria a partir del lunes 23 de septiembre de 2024, para los efectos previstos en el punto noveno del Acuerdo General Plenario
1/2021.

Del criterio anterior la Suprema Corte de Justicia de la Nacién advirtié, que el hecho
de que la norma prevea un régimen juridico tan especifico, como lo es la concesién
de la licencia por cuidados médicos a los progenitores de hijos e hijas que padecen
cancer, tiene un efecto que, materialmente, se produzca una exclusién de otros
padecimientos también considerados graves y que también requieran de cuidados,
lo que genera una distincion en relacién con los progenitores que tengan hijos o

hijas con otras enfermedades de gravedad similar al cancer.

En resumen, la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion

determind que los articulos 140 Bis de la Ley del Seguro Social y 37 Bis de la Ley
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del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
transgreden los derechos a la igualdad y no discriminacion, asi como a la seguridad

y prevision social.

En lo referente a la porcion normativa que establece “En ningln caso se podra
otorgar dicha licenciaa ambos padres trabajadores del menor diagnosticado”,
contenida en ambas legislaciones en materia de seguridad social, consideré que
seria constitucional, siempre y cuando se interprete en el sentido que la prohibicién
ahi contenida, se refiere a la posibilidad de que ambos progenitores gocen de la
licencia al mismo tiempo, lo que significa que uno de los progenitores puede solicitar
la licencia y el segundo otra, pero éste lo podra hacer una vez agotada la solicitada
y concedida por su pareja, por lo tanto, ambos pueden obtener las licencias en forma
escalonada, pero la norma persistiria impidiendo que ambos padres trabajadores la

gocen al mismo tiempo.

Ademas, es importante reiterar que la determinacion de la Segunda Sala de la
Suprema Corte, no pretende extender la licencia médica a cualquier tipo de
padecimiento, sino solamente a las trazadas por el Congreso de la Unién en las que
se cumpla con los requisitos previstos por la norma, es decir tratandose de
enfermedades graves que implican periodos criticos, hospitalizacién o tratamiento
destinado al alivio del dolor y cuidados paliativos.

Como consecuencia de lo anterior, se proponen reformar el articulo 37 Bis de la Ley
del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, ya
que las y los integrantes de esta Comision Dictaminadora tenemos la obligacion de
legislar en favor del interés superior de la nifiez, tal como lo prevé la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Local y la Ley General de
los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes, asi como en condiciones

igualitarias y sin discriminacion.
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En tal virtud y en base a lo anteriormente expuesto y considerado, esta Comision
que dictamina, se permite someter a la determinacion de esta Representacion

Popular, el siguiente:
DICTAMEN DE ACUERDO

LA SEPTUAGESIMA LEGISLATURA DEL HONORABLE CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 82 DE LA CONSTITUCION
POLITICA LOCAL, A NOMBRE DEL PUEBLO ACUERDA:

ARTICULO UNICO. - Por los argumentos expuestos en los considerandos del
presente dictamen de acuerdo, la LXX Legislatura considera procedente hacer uso
de la facultad establecida en la fraccion Il del articulo 71 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, respecto a la iniciativa con Proyecto de Decreto,
presentada en fecha 18 de febrero de 2025, por las y los CC. Diputadas y Diputados
Verdnica Gonzalez Olguin, Gabriela Vazquez Chacén, Mayra Rodriguez Ramirez,
Alejandro Mojica Narvaez y Fernando Rocha Amaro, integrantes del Grupo
Parlamentario del Partido Accion Nacional de la LXX Legislatura, que contiene
reforma al articulo 37 bis de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado, en materia de licencias para padres con hijos

enfermos.

La cual se solicita sea enviada por esta LXX Legislatura a la Camara de Diputados

del Congreso de la Unidn en los siguientes términos:

CC. SECRETARIOS DE LA LXVI LEGISLATURA
CAMARA DE DIPUTADOS DEL

H. CONGRESO DE LA UNION
PRESENTE. —

Fecha de Revisién 30/10/2017 No. de Rev. 03 FOR CIEL 07



DICTAMEN ACUERDO QUE CONTIENE REFORMA AL ARTICULO 37 BIS DE LA LEY
[ LXX ¢ DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL
ESTADO

H. CONGRESO DEL ESTADO

LEGISLATURA 2024:2027

Los suscritos Diputadas y Diputados, Verdnica Gonzalez Olguin, Gabriela
Vazquez Chacdn, Mayra Rodriguez Ramirez, Alejandro Mojica Narvaez y
Fernando Rocha Amaro, integrantes del Grupo Parlamentario del Partido Accién
Nacional de la Septuagésima Legislatura, en ejercicio de la facultad conferida
los articulos 71 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estado Unidos
Mexicanos, el 78, fraccion | de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Durango; asi como el 178, fraccidén | de la Ley Organica del Congreso del
Estado de Durango; nos permitimos someter a la consideracién del Honorable
Pleno, Iniciativa Con Proyecto De Decreto que reforma al articulo 37 Bis de la
Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado, en materia de licencias para padres con hijos enfermos, con base en
la siguiente:

PROYECTO DE DECRETO

LA SEPTUAGESIMA LEGISLATURA HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES
QUE LE CONFIEREN ARTICULOS 71 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y 82 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
DURANGO, A NOMBRE DEL PUEBLO DECRETA

ARTICULO UNICO. - Se reforma el articulo 37 Bis de la Ley del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado para quedar como
sigue:

Articulo 37 Bis. Para los casos de madres o padres trabajadores asegurados,
cuyos hijos de hasta dieciséis afios hayan sido diagnosticados por el Instituto con
cancer de cualquier tipo y/o enfermedad grave que requiera de cuidados, podran
gozar de una licencia por cuidados médicos de los hijos para ausentarse de sus
labores en caso de que el nifio, nifia o adolescente diagnosticado requiera de
descanso médico en los periodos criticos de tratamiento o de hospitalizacion
durante el tratamiento médico, de acuerdo a la prescripcién del médico tratante,
incluyendo, en su caso, el tratamiento destinado al alivio del dolor y los cuidados
paliativos por cancer avanzado.

El Instituto podra expedir a alguno de los padres trabajadores asegurados,
gue se sitle en el supuesto previsto en el parrafo que antecede, una
constancia que acredite el padecimiento y la duracion del tratamiento
respectivo, a fin de que el patrén o patrones de éstos tengan conocimiento de
tal licencia.
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La licencia a que se refiere el presente articulo, Gnicamente podrd otorgarse a
peticion de parte, ya sea al padre o madre que tenga a su cargo el ejercicio de la
patria potestad, la guarda y custodia del menor. En ningln caso se podra otorgar
dicha licencia, de manera simultanea, a ambos padres trabajadores del menor
diagnosticado.

l.-alalV.- ...

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente decreto entrara en vigor el dia de su publicacion en el

Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO. - Se derogan todas las disposiciones que se opongan al contenido

del presente Decreto.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. - Se instruye a la Mesa Directiva del Congreso de Durango para llevar a
cabo los tramites legales pertinentes ante la Camara de Diputados del Congreso de

la Unién.

SEGUNDO. — Comuniquese esta determinacion a la Comision de Trabajo, Prevision

y Seguridad Social, para su conocimiento y efectos legales correspondientes.

Fecha de Revisién 30/10/2017 No. de Rev. 03 FOR CIEL 07



H. CONGRESO DEL ESTADO

LEGISLATURA 2024:2027

DICTAMEN ACUERDO QUE CONTIENE REFORMA AL ARTICULO 37 BIS DE LA LEY
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ESTADO

Sala de comisiones del Congreso del estado, en Victoria de Durango, Durango, a

los 29 (veintinueve) dias del mes de mayo de 2026 (dos mil veintiséis).

LA COMISION DE TRABAJO,
PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL

DIP. CELIA DANIELA SOTO HERNANDEZ

PRESIDENTA

DIP. SUGHEY ADRIANA TORRES
RODRIGUEZ
VOCAL

DIP. VERONICA GONZALEZ OLGUIN
VOCAL
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DIP. NADIA MONSERRAT MILAN
RAMIREZ
SECRETARIA

DIP. ALBERTO ALEJANDRO
MATA VALADEZ
VOCAL:

DIP. DELIA LETICIA ENRIQUEZ
ARRIAGA
VOCAL
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