FORMATO PUBLICO DE INFORMACION CURRICULAR

NOMBRE Y PUESTO
EDUARDO MONREAL CASTILLO
DIRECTOR DE RECUROS HUMANOS

PREPARACION ACADEMICA:
LICENCIADO EN DERECHO
UNIVERSIDAD JUAREZ DEL ESTADO DE DURANGO

EXPERIENCIA PROFESIONAL (AL MENOS LOS ULTIMOS 3 PUESTOS)
25/08/2021-16/11/2022

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS, EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
ESTADO DE DURANGO

10/01/2011- A ACTUAL

ADMINISTRADOR DE LA EMPRESA INTREPID WASH

01/04/2019-31/12/2021

COORDINADOR ESTATAL DEL PROGRAMA DE ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO, EN
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE DURANGO.
10/05/2019-01/04/2019

SECRETARIO PARTICULAR DE LA SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y
PLANEACION, EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL ESTADO DE DURANGO
15/09/2016-10/05/2018

SECRETARIO APRTICULAR DE LA COORDINACION GENERAL DE GABINETE
01/03/2013-10/12/2016

ASESRO EN MATERIA LEGISLATIVA DEL VICEPRESIDENTE D ELA MESA DIRECTIVA DEL
SENADO DE LA REPUBLICA, DEL SENADOR JOSE ROSAS AISPURO TORRES
24/08/2007-A 2013

ASISTENCIA DEL DIRECTOR, EN MONREAL CASTILLO Y ASOCIADOS.

OTRAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: (Ej. DIPLOMADOS) (EN SU CASO)
SEMINARIO “FORMACIONETICA AXIOLOGICA DEL PROFESIONAL PARA LA
INTEVENCION EN EL CONTEXTO SOCIAL”
CURSO TALLER “DESARROLLO DE HABILIDADES DE LITIGACION ORAL”
CONGRESO INTERNACIONAL “JUICIOS ORALES: EL ROSTRO HUMANO DE LA
JSUTICIA”
CONGRESO NACIONAL DE CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA
CURSO DE LIDERAZGO POR EL ITAM



SEMINARIO DE MARKETING GUBERNAMENTAL “ANTICIPARSE A LA CRISIS”
POR EL ITAM

CURSO DE MARKETING POLITICO “COMUNICACION E IMAGEN POLITICA”
POR LA UNIVERSIDAD PANAMERICANA

CURSO DE NEGOCIOANCIONES EFECTIVAS POR LA UNIVERSIDAD
PANAMERICANA.



