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LECTURA A LA LISTA DE LA CORRESPONDENCIA OFICIAL RECIBIDA PARA SU

TRAMITE.

TRAMITE: CIRCULAR No. 012/P.0.2/24- ENVIADO POR EL H.
CONGRESO DEL ESTADO DE MORELOS, COMUNICANDO
ENTERADOS. CLAUSURA DE LOS TRABAJO DE LA DIPUTACION
PERMANENTE, CORRESPONDIENTE AL PRIMER PERIODO
DE RECESO: ASi MISMO APERTURA DEL SEGUNDO
PERIODO ORDINARIO DE SESIONES CORRESPONDIENTE

AL TERCER ARO DE EJERCICIO CONSTITUCIONAL.
TRAMITE: OFICIO S/N.- PRESENTADO POR EL C. DIP. MARIO ALFONSO

ENTERADOS Y
COMUNIQUESE A LA
SECRETARIA DE SERVICIOS
LEGISLATIVOS, PARA QUE SE
LE DE EL TRAMITE
CORRESPONDIENTE.

DELGADO MENDOZA, REPRESENTANTE DEL PARTIDO DEL
TRABAJO DE LA SEXAGESIMA NOVENA LEGISLATURA,
MEDIANTE EL CUAL SE DESISTE AL TRAMITE LEGISLATIVO
DE VARIAS INICIATIVAS.

TRAMITE:

TURNESE A LOS CC.
DIPUTADOS DESTINATARIOS
EN EL OFICIO DE
REFERENCIA.

OFICIO No. REG/2024-003.- PRESENTADO POR LA SINDICO
MUNICIPAL Y REGIDORES DEL H. AYUNTAMIENTO DE
TLAHUALILO, DGO., MEDIANTE EL CUAL REMITEN
MOTIVACION DE LA VOTACION NEGATIVA DE LA CUENTA
PUBLICA 2023 DEL MUNICIPIO DE TLAHUALILO.
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DURANGO.
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INTEGRANTE DE LA LXIX LEGISLATURA DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE
DURANGO.
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INTEGRANTE DE LA LXIX LEGISLATURA DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE
DURANGO.




ELECCION DEL VICEPRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA DE LA LXIX
LEGISLATURA DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE DURANGO.
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INICIATIVA PRESENTADA POR LAS Y LOS CC. DIPUTADOS JOSE RICARDO LOPEZ
PESCADOR, RICARDO FIDEL PACHECO RODRIGUEZ, SANDRA LUZ REYES
RODRIGUEZ, LUIS ENRIQUE BENITEZ OJEDA Y ROSA MARIA TRIANA MARTINEZ,
INTEGRANTES DEL GRUPO PARLAMENTARIO DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO
INSTITUCIONAL, POR LA QUE SE ADICIONA UN ARTICULO 21 TER A LA LEY DE
EDUCACION DEL ESTADO DE DURANGO, EN MATERIA DE REGULACION DE
DISPOSITIVOS DIGITALES EN LAS AULAS.

CC. DIPUTADOS SECRETARIOS

DE LA LXIX LEGISLATURA DEL H. CONGRESO
DEL ESTADO DE DURANGO

PRESENTES.

Quienes suscriben, los CC. Integrantes del Grupo Parlamentario del Partido Revolucionario
Institucional de la LXIX Legislatura del H. Congreso de Durango, DIP. ROSA MARIA TRIANA
MARTINEZ, DIP. JOSE RICARDO LOPEZ PESCADOR, DIP. RICARDO FIDEL PACHECO
RODRIGUEZ, DIP. SINDI KARINA PASTRANA LABRADOR, DIP. MARIA LUISA GONZALEZ
LOPEZ, DIP. SANDRA LUZ REYES RODRIGUEZ, YOLANDA DEL ROCIO PACHECO CORTES
Y LUIS ENRIQUE BENITEZ OJEDA; en ejercicio de la facultad que nos confieren los articulos 78
fraccion |, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, y 178 fraccion |, de
la Ley Organica del Congreso del Estado de Durango, nos permitimos someter a la consideracion
de esta Honorable Soberania Popular, la presente Iniciativa con Proyecto de DECRETO por medio
del cual se Adiciona un articulo 21 TER de la Ley de Educacién del Estado de Durango en materia
de REGULACION DEL USO DE DISPOSITIVOS DIGITALES EN LAS AULAS.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Sin lugar a duda, las nuevas tecnologias se han convertido en una herramienta esencial del sistema
educativo y formativo que en los Ultimos afios ha experimentado una transformacion digital
vertiginosa. Las aulas ya no se pueden concebir sin la presencia de soportes informaticos como

ordenadores y tabletas, pizarras digitales, proyectores, dispositivos multimedia o acceso a internet.

La forma de ensefiar y aprender se ha tenido que remodelar de manera acelerada con el fin de
adaptarse al entorno tecnolégico en el que vivimos, trabajamos y estudiamos. El actual escenario se
percibe como una oportunidad para conseguir cambios significativos y establecer planteamientos

pedagogicos en consonancia con el desarrollo tecnolégico de la sociedad.

13 C.
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Evidentemente nos encontramos en un momento que guarda una gran distancia de la realidad que
muchos otros vivimos en el pasado para adquirir conocimiento y sobrellevar los procesos de
aprendizaje, de tal suerte que la tecnologia ha propiciado un nueva realidad llena de herramientas
y ventajas para las nuevas generaciones, aunque también debemos reconocer que esta nueva
realidad educativa sumergida en la tecnologia ha generado fendmenos que en algunos casos

engendra situaciones que no necesariamente son virtuosas para el ambito escolar.

La utilizacion de las tecnologias tiene cabida en cualquier campo de la sociedad y la vida, pero es
ahora el &mbito escolar en donde se ubica un interés muy particular en relaciéon a la manera en que

la tecnologia y la educacién son una formula cada vez mas apegada para ciertos fines.

Las escuelas utilizan un conjunto variado de herramientas de las llamadas TICs para comunicar,
crear, difundir, almacenar y gestionar la informacién. En algunos contextos, las TICs se han
convertido también en parte integrante de la interaccion entre la enseflanza y el aprendizaje, con
estrategias tales como la sustitucion de pizarras tradicionales por las pizarras digitales interactivas,
0 como en su momento lo fueron las "aulas de medios”, 6sea espacios donde se sustituian
momentaneamente el mesabanco y la libreta a cambio de un escritorio y un ordenador PC de

sobremesa.

Al paso del tiempo también hemos vivido la revolucion de los dispositivos inteligentes, es decir,
aparatos electronicos que pueden conectarse, compartir informacién e interactuar con los usuarios

y con otros dispositivos inteligentes, de forma relativamente autébnoma.

Los dispositivos inteligentes tienen varias caracteristicas que justifican ser llamados de tal forma,

entre las que se encuentran las siguientes:

1. Utilizan sensores de reconocimiento contextual, por ejemplo; las cdmaras, los micréfonos,
los receptores GPS y otros tipos de sensores recogen informacion sobre el entorno y
adaptan su funcionamiento de acuerdo con un conjunto de reglas preestablecidas o
mediante inteligencia computacional.

2. Realizan tareas de computacion de forma autdnoma; 6sea que uno o varios dispositivos
deben ser capaces de ejecutar tareas de manera autonoma sin que se lo ordene
directamente el usuario. Por ejemplo, nuestros smartphones usan por su cuenta los datos
contextuales para tomar decisiones u ofrecernos sugerencias en funcidn de nuestra

geolocalizacion o del tiempo que hace.

14
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3. Cuentan con conectividad; esto significa que los dispositivos inteligentes se conectan a
una red de datos para comunicarse o recibir informacién. Sin conectividad, no serviria de

nada que un dispositivo inteligente fuera auténomo y tuviera en cuenta el contexto.

Una de las caracteristicas mas relevantes de los dispositivos aludidos anteriormente es la
portabilidad, un elemento altamente vinculado a las nuevas tecnologias con una tendencia
creciente, misma que la afade un “plus” o complemento magnifico que incita mayormente a la

infancia y la juventud a poseer este tipo de articulos tecnoldgicos gran parte del tiempo.

Los promotores de esta pretension jamas negaremos que la tecnologia y sus caracteristicas de
avanzada son un instrumento que facilita la vida de las personas, como tampoco estamos en la idea

de rechazar su instrumentacion en los procesos de ensefianza y el aprendizaje en el &mbito escolar.

Por otra parte, es necesario visibilizar las caracteristicas de estos dispositivos permiten que su uso
trascienda a fines diversos, que en muchos casos no necesariamente son pedagdgicos, es decir, su
portabilidad va en aumento, pero también se han ido configurando practicas y costumbres que no

necesariamente son positivas para los procesos de aprendizaje.
Portabilidad, personalizacién y ambito escolar

La portabilidad y la personalizacion de los dispositivos inteligentes combinada con la educacién no
son un buen resultado en todos los casos. La potabilidad supone la idea de que el acceso a las
tecnologias puede realizarse en cualquier momento y lugar. Por su parte, la personalizacion re refiere

al acceso libre a contenidos, informacién, aplicaciones y redes de todo tipo.

Derivado de lo anterior, la realidad muestra que el uso irresponsable, injustificado y no controlado de
dispositivos dentro de las aulas por los alumnos no trae buenos resultados para ellos mismos, a tal
grado que su libre portabilidad y el descontrolado acceso a diversos contenidos y plataformas genera

problemas que se ven reflejados en el aprendizaje.

Asi mismo, la creciente dependencia de los dispositivos méviles plantea interrogantes sobre cémo

afecta el aprendizaje, la concentracion y las relaciones sociales de los estudiantes.

Un nuevo informe de la UNESCO recomienda establecer limites sobre el uso de los celulares o

smartphones en las aulas para evitar que distraigan a los alumnos e interrumpan el aprendizaje.

15



L2iX GACETA PARLAMENTARIA

H. CONGRESO DEL ESTADO DE DURANGO

* 2021 = 2024 «

La Agencia de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura afirma que basta con

tener un teléfono cerca cuando llegan las notificaciones para desconcentrar a los estudiantes. Un

estudio realizado por la propia UNESCO demuestra que un alumno puede tardar hasta 20 minutos

en volver a concentrarse en el aprendizaje.

Los datos de las pruebas internacionales a gran escala, como el Programa para la Evaluacion
Internacional de Alumnos, sugieren una regulacién sobre este tema, ya que existe una relacién

negativa entre el uso excesivo de la tecnologia y el rendimiento de los estudiantes.

En 14 paises, la proximidad del teléfono y otros dispositivos reflejé un impacto negativo en el
aprendizaje. En Bélgica, Espafia y el Reino Unido, la retirada de los teléfonos celulares de las

escuelas mejoré los resultados del aprendizaje.

Cabe mencionar también que, la misma UNESCO ha sugerido que se necesitan directrices claras
sobre el uso de la tecnologia en las escuelas para evitar dafios a la salud de los alumnos y a la
sociedad en general, destacando que las autoridades gubernamentales de los diferentes paises
deben dejar mas claro qué dispositivos tecnoldgicos estan permitidos en las escuelas y cuales no.
Asi mismo, sugiere ser mas precisos sobre los momentos en que su uso es con fines propedéuticos

y sefalar los casos que configuran un uso irresponsable dentro de las aulas.

Segun las investigaciones realizadas por el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF),
pasar un mayor tiempo frente a la pantalla se ha asociado a un peor bienestar, menos curiosidad,

autocontrol y estabilidad emocional, mayor ansiedad y diagndsticos de depresion.

Derivado de lo anterior, en los ultimos dias encontramos muchos titulares con una propuesta algo
reduccionista sobre los moviles en las aulas, en donde surge el paradigma que nos lleva a reflexionar

si el uso de dispositivos en las aulas es una herramienta o una distraccion.

Se presentan ambas alternativas como absolutas e irreconciliables. Y es l6gico, la presencia de los
teléfonos moviles en las aulas provoca una serie de hechos no deseados: disrupciones en la
dinamica de clases, grabacion y difusion de contenidos sin los permisos de terceros, practicas de
acoso y ciberacoso escolar, absentismo virtual, trampas en examenes, menor socializacién, por citar

algunos.

Y, por otro lado, hay acciones que, sin suceder en el recinto escolar, acaban proyectando alli sus

consecuencias: cansancio, suefio, alteraciéon de la autoestima, entre otras.
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En este contexto, no es de extrafiar que algunas familias se hayan movilizado para reclamar medidas
de proteccidn, si bien lo que nos dicen los datos es que hasta ahora el acompafiamiento y la
supervision parental en el uso de la tecnologia en nuestro pais son bajos (apenas un 29% pone

normas de uso y solo un 13% limita los contenidos)

También los profesores y maestros necesitan un marco claro para abordar esta situacion, divididos

entre considerarlo un elemento distorsionador o un potente recurso educativo.

Confiscar y revisar un teléfono ante la sospecha de un mal uso en el aula, puede ser un elemento
de conflicto si los procedimientos no estan claros. Y la relacion con las familias puede complicarse

por las diversas circunstancias que se pueden encontrar.

Puede parecer razonable ante este panorama, sentir la pulsion de establecer un marco restrictivo
ante la pérdida de control que familias y docentes padecen. Sin embargo, actuar con base en ese
primer impulso, puede hacernos perder el foco y no ser capaces de tener una mirada amplia y
completa ante una situacién que, por su relevancia, precisa un abordaje mas complejo y con debida
diligencia que puede nacer en la propia ley.

Por lo anteriormente expuesto, nos permitimos someter a la consideracion de esa soberania popular,

para su analisis, discusion y en su caso, aprobacion la siguiente:
INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO

LA SEXAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, EN USO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE EL
ARTICULO 82 DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL, A NOMBRE DEL PUEBLO DECRETA:

ARTICULO UNICO. Se adiciona un articulo 21 ter a la Ley de Educacion del Estado de Durango
para quedar de la manera siguiente:
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ARTICULO 21 TER.

La Secretaria de Educacion tendra la facultad para promover programas y acciones enfocadas en
fomentar la utilizacion responsable y con fines estrictamente pedagdégicos de los dispositivos méviles;
celulares, tabletas electrénicas, relojes inteligentes, o cualquier dispositivo movil de comunicacion y
de navegacion en internet. Dichas acciones seran dirigidas de manera prioritaria a los niveles de
primaria y secundaria de instituciones publicas y privadas, procurando la participacion e integracion
efectiva del personal docente, maestros, padres de familia y alumnos, asi como la de los actores que
conforman el Sistema Educativo Estatal.

Los programas y acciones podran realizarse conforme a los lineamientos dispuestos en las
fracciones I, Il, lll y IV del articulo anterior.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico

Oficial del Gobierno del Estado de Durango.

SEGUNDO. - Se derogan todas las disposiciones que se contravengan al contenido del presente
decreto.

Victoria de Durango, Dgo a 06 de marzo de 2024

DIP.ROSA MARIA TRIANA MARTINEZ

DIP. JOSE RICARDO LOPEZ PESCADOR




DIP. RICARDO FIDEL PACHECO RODRIGUEZ

DIP. SINDI KARINA PASTRANA LABRADOR

DIP. MARIA LUISA GONZALEZ LOPEZ

DIP. SANDRA LUZ REYES RODRIGUEZ

DIP. YOLANDA DEL ROCIO PACHECO CORTES

DIP. LUIS ENRIQUE BENITEZ OJEDA
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INICIATIVA PRESENTADA POR LAS Y LOS CC. DIPUTADOS ALEJANDRO MOJICA
NARVAEZ, JOEL CORRAL ALCANTAR, GERARDO GALAVIZ MARTINEZ, SILVIA
PATRICIA JIMENEZ DELGADO, VERONICA PEREZ HERRERA Y FERNANDO ROCHA
AMARO INTEGRANTES DEL GRUPO PARLAMENTARIO DEL PARTIDO ACCION
NACIONAL, POR LA QUE SE EXPIDE LA LEY DE IMPULSO AL PRIMER EMPLEO DEL
ESTADO DE DURANGO.

CC. DIPUTADOS SECRETARIOS
DE LA LXIX LEGISLATURA

DEL H. CONGRESO DEL ESTADO
PRESENTES.

Los suscritos Diputadas y Diputados ALEJANDRO MOJICA NARVAEZ, JOEL CORRAL
ALCANTAR, GERARDO GALAVIZ MARTINEZ, SILVIA PATRICIA JIMENEZ DELGADO,
VERONICA PEREZ HERRERA y FERNANDO ROCHA AMARO integrantes del Grupo
Parlamentario del Partido Accion Nacional, de la LXIX Legislatura del Congreso de Durango, en
ejercicio de la facultad que nos confieren los articulos 78 fraccién |, de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Durango, y 178 fraccién |, de la Ley Organica del Congreso del Estado
de Durango, nos permitimos someter a la consideraciéon de esta Honorable Soberania Popular,
Iniciativa con proyecto de Decreto por el proponemos se expidala Ley de Impulso al Primer Empleo

del Estado de Durango, con base en la siguiente:
EXPOSICION DE MOTIVOS

La creacion de nuevas fuentes de empleo, es una preocupacion constante de cada administracion,
y debe ser una asignatura de las mismas que mayor impacto tienen en la sociedad, porque ademas

de ello, es una exigencia permanente de toda la poblacion.

De manera desafortunada, no son pocos los jévenes egresados de instituciones educativas que se
enfrentan a la dificultad de integrarse a una fuente de trabajo, en muchas ocasiones por la falta de

confianza que la parte patronal tiene hacia la fuerza laboral representada en la juventud.

A decir de algunos expertos, la falta de experiencia es una de las principales causas a las que se

enfrentan las personas al terminar sus estudios, siendo dicho concepto uno de los requisitos que en
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mayor medida se exigen al momento de pretender colocarse en un puesto de trabajo, ademas de la

ausencia de vacantes en el sector productivo.

Segun la Organizacién de las Naciones Unidas, muchos jovenes dependen de la economia informal
como medio de subsistencia. A nivel mundial, tres de cada cuatro mujeres y hombres jévenes, estan
empleados en la economia informal, frente a tres de cada cinco adultos. En los paises en desarrollo,

la cifra llega hasta 9 de cada 10 mujeres y hombres jévenes.

Para la Organizacién Internacional de Trabajo, el problema del empleo juvenil no solo consiste en
crear mas oportunidades sino mejorar también la calidad del trabajo y el empleo decente. El informe
de la Organizacion recomienda la creacion de asociaciones e intensificar la accién a favor del empleo

juvenil.

Una actividad econémica de las personas en edad productiva, representa bienestar para su persona
y las de sus dependientes econdmicos, si los hubiere, ademas representa la oportunidad de progreso
y desarrollo, de acceso a una vida digna, de continuidad con su preparacién académica en muchos

casos y logros personales en general.

En nuestro pais, como en el mundo entero, la declaraciéon de pandemia por covid-19 represento,
entre muchas otras cosas, un antes y un después en los indices y tendencias de empleo, produccion

y en general de los procesos productivos de practicamente todos los sectores.

El seguimiento de los niveles de nuevas fuentes de empleo y desempleo ha sido un rubo a considerar

con atencién después de dicho fenédmeno de salud mundial.

Por su parte, en nuestro pais, ha sido lenta la recuperacién de fuentes de empleo y la creacién de

nuevos espacios para las nuevas generaciones de egresados de los diversos centros educativos.

Independientemente del momento que se viva a nivel local o internacional, es deber de los entes
publicos respectivos, implementar las politicas y acciones requeridas para brindar oportunidades de
desarrollo, a través de la creaciéon de nuevas fuentes de trabajo, a las mujeres y hombres que, por

su edad y preparacioén, cuentan con lo requerido para integrarse al sector productivo.

Lo que en nuestra entidad ha venido ocurriendo de manera satisfactoria y a consecuencia de las

politicas aplicadas por nuestras autoridades estatales.
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La atraccion de empresas y capitales, es una parte muy importante para la economia local, como lo
es para todas las entidades federativas del pais, pero también lo son las vinculaciones que se
generen entre ese capital, esas huevas empresas o las que ya se encuentran establecidas y la nueva

fuerza laboral representada por las y los jovenes duranguenses.

En relacion con todo lo manifestado, en nuestro pais, son muchos los estados que se han
preocupado y ocupado en crear nuevas fuentes de trabajo y de implementar politicas y leyes que
coadyuven al aprovechamiento de la fuerza laboral que representan las juventudes, asi como para

fungir como el enlace entre la parte patronal y quienes no cuentan con experiencia laboral previa.

Por lo expuesto, el Grupo Parlamentario del Partido Acciéon Nacional, a través de la presente
iniciativa, propone la creacién y entrada en vigencia de una nueva ley, que estructure la politica
estatal en materia de vinculacion de las y los jovenes de nuestra entidad, con el sector productivo y

la industria local.

Ley que, en 31 articulos y 6 capitulos, establece la relevancia de la implementacion y ejecucion de
una normativa que brinde la oportunidad a las nuevas generaciones de duranguenses de acceder a

fuentes de empleo.

En la que se precisa su objeto, entere los que se encuentra el promover la creacion de nuevos
puestos de trabajo para la juventud duranguense; el disefiar politicas para la incorporacion al sector
laboral de las y los jovenes de la entidad; fortalecer el vinculo entre centros educativos,
universidades, el sector publico y privado que permita la incorporacién de las y los jovenes al &mbito
laboral o apoyar a empresas en la formacion, capacitacion especializacién y todo lo necesario para

lograr el crecimiento profesional de la juventud.

Cuerpo normativo que también establece los requisitos para que la parte patronal acceda a los

beneficios por las oportunidades que brinde a los jovenes en sus centros de trabajo.

También se incluye un glosario de conceptos aplicables en dicho cuerpo legal, entre los que se

encuentran puesto de nueva creacion, trabajador de primer empleo o capacitacion.

Ademas se precisan los requisitos para las y los jovenes que pretendan obtener los beneficios
sefialados en dicha Ley, como lo son el ser mayor de 18 afios y menor de 25 afios de edad; ser
residente del territorio estatal; contar con Clave Unica de Registro de Poblacién; no contar con

registro previo de aseguramiento en el régimen obligatorio ante el Instituto Mexicano del Seguro
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Social, por haber laborado previamente, y no percibir otros ingresos econémicos por concepto de

subsidio o relacion laboral diversa.

Se contemplan las diversas modalidades de trabajo en las que se pueden integrar las y los joven a

un primer empleo.

Se establece también la intervencién y facultades de diversas entidades publicas de nuestra entidad
como lo son la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, la Secretaria de Desarrollo Econémico, la

Secretaria de Finanzas asi como el Instituto Duranguense de la Juventud.

Se prevé la posibilidad de extension del tiempo minimo que habra de durar la relacion laboral por

embarazo, por accidente de trabajo o alguna otra eventualidad.

Derivado de lo expuesto y precisado, de manera atenta y respetuosa se presenta ante esta

Soberania, el siguiente:
PROYECTO DE DECRETO

LA SEXAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE
CONFIERE EL ARTICULO 82 DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL, A NOMBRE DEL
PUEBLO DECRETA:

ARTICULO UNICO: Se expide la Ley de Impulso al Primer Empleo del Estado de Durango, para

guedar de la manera siguiente:

LEY DE IMPUSLO AL PRIMER EMPLEO DEL ESTADO DE DURANGO
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. La presente Ley es de interés publico y observancia general en todo el Estado de

Durango.

Articulo 2. El Poder Ejecutivo del Estado y los municipios a través de las Instituciones responsables
impulsaran politicas publicas que fomenten el primer empleo, estimulando las actividades
econdémicas y empresariales, priorizando aquellas orientadas al fomento del empleo de las y los
jovenes sobre todo de aquellos que estén cursando el Ultimo afio escolar o tengan un afio de haber

egresado de su carrera técnica o profesional.
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Articulo 3. La presente Ley tiene por objeto:
I. Promover la creacién de nuevos puestos de trabajo para la juventud duranguense;
Il. Disefiar politicas para la incorporacion al sector laboral de las y los jovenes de la entidad;

lll. Fortalecer el vinculo entre centros educativos, universidades, el sector publico y privado que

permita la incorporacioén de las y los jovenes al &mbito laboral;

IV. Apoyar a empresas en la formacién, capacitacion especializacion y todo lo necesario para lograr
el crecimiento profesional de la juventud;

V. Orientar a las y los jovenes egresados de educacion superior en la busqueda de un empleo de

calidad acorde a sus perfiles, expectativas y entorno, y

VI. Brindar servicios especializados y gratuitos para la atencién de las y los jévenes egresados en
busca de empleo, asi como los destinados para desarrollar competencias, habilidades y

certificaciones laborales.
Articulo 4. Para efectos de esta Ley se entendera por:
I. Ley. La Ley de Impulso al Primer Empleo del Estado de Durango;

II. Patrén: Persona fisica o moral que tenga ese caracter de acuerdo a lo previsto por el articulo 10

de la Ley Federal del Trabajo;

Ill. Puesto de nueva creacion: Espacio laboral recién aperturado y que incremente el nimero de
trabajadores asegurados en el régimen obligatorio ante el Instituto Mexicano del Seguro Social a
partir de la entrada en vigor de esta Ley.

IV. Trabajador de primer empleo: Persona fisica que no tenga registro previo de aseguramiento en
el régimen obligatorio ante el Instituto Mexicano del Seguro Social, por no haber prestado en forma

permanente o eventual un servicio remunerado, personal y subordinado a un patron.

V. Capacitacion: Servicio que consiste en cursos, talleres y metodologias, con el objeto de mejorar
las capacidades y habilidades de los recursos humanos de las empresas, asi como para la

transformacion de las mismas, por la juventud emprendedora.
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Articulo 5. Para los patrones que incorporen a las y los jévenes trabajadores de primer empleo en
cualquiera de las modalidades contractuales previstas en la presente ley, puedan obtener los

estimulos fiscales deben cumplir con los siguientes requisitos:

I. Sefalar claramente en el contrato la modalidad y el tiempo mediante la cual prestara sus servicios
el trabajador, asi como la remuneracion que percibir4, misma que no podra ser inferior al de la

categoria minima salarial;

Il. Acreditar que estan en situacion regular de pagos de todos sus trabajadores con las

contribuciones sefaladas en la Ley del Seguro Social,

Ill. No tener a su cargo créditos fiscales firmes;

IV. No haber efectuado, en los sesenta dias anteriores a la contratacién ni efectuar durante el plazo
de la misma, despidos de personal permanente que realice iguales o similares tareas a las que el

joven contratado vaya a realizar en la respectiva empresa.

V. Generary ofertar paralas y los jévenes trabajadores de primer empleo puestos de nueva creacion.
Para determinar el nimero de puestos de nueva creacibn no se tomaran en cuenta las bajas
realizadas durante el ejercicio fiscal que corresponda. Los puestos de nueva creacién deberan
permanecer existentes por un periodo de por lo menos doce meses, plazo durante el cual este
puesto debera ser ocupado por un trabajador de primer empleo. Transcurrido el plazo sefialado, los

puestos de nueva creacion dejaran de gozar del beneficio fiscal que esta Ley otorga;

VI. Que tengan por lo menos seis meses de actividad en el estado;

VII. Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias, de conformidad con lo

establecido en ordenamientos juridicos aplicables;

VIII. Entregar la documentacion e informacién que reglamentariamente se determine;

IX. Participar en programas de empleo o en acciones de promocién, formacion o reconvencion

profesionales que se determinen, y

X. Entregar informes, datos y documentacion que les sea requerido con relacion al puesto de nueva

creacioén o del trabajador del primer empleo colocado.
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Articulo 6. El patron que desee acceder al estimulo otorgado por la creacion de nuevos empleos
presentara ante la Secretaria de Finanzas del Estado su solicitud, la cual debera contener los

requisitos sefialados en el articulo anterior.

La Secretaria de Finanzas, verificara que se cumplan con los requisitos e informara al patron sobre
la procedencia de su solicitud, proporcionandole, en su caso, el folio Unico de identificacién que lo

acredita como beneficiario del estimulo para los efectos correspondientes.

El Instituto Duranguense de la Juventud, en coordinacién con la Secretaria de Finanzas, inscribira,
mantendra y actualizara el padron de beneficiarios.

Articulo 7. El Instituto Duranguense de la Juventud debera evaluar cada afio los resultados que se
deriven de la aplicacién de la presente Ley.

Articulo 8. Las y los jévenes que pretendan obtener los beneficios sefialados en la presente Ley
deberan cumplir con los siguientes requisitos:

|. Ser mayor de 18 afios y menor de 25 afios de edad,;
II. Ser residente del territorio estatal;
1. Contar con Clave Unica de Registro de Poblacion;

IV. No contar con registro previo de aseguramiento en el régimen obligatorio ante el Instituto

Mexicano del Seguro Social, por haber laborado previamente, y
V. No percibir otros ingresos econdmicos por concepto de subsidio o relacién laboral diversa.

Articulo 9. Las modalidades estructurales para la incorporacién de la juventud al sector laboral se
celebrardn conforme a lo dispuesto por la Ley Federal del Trabajo, para efectos del presente

ordenamiento se reconocen las siguientes modalidades:
I. Contratos en practica laboral para egresados;
Il. Contratos de aprendizaje para estudiantes, y

lll. Contratos para becas de trabajo.
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Ningun trabajador podra ser contratado bajo igual modalidad u otra establecida en el presente
articulo por la misma empresa u otra distinta, independientemente de su inclusién bajo nuevo

contrato de actividades iguales o similares a las que desempefié con anterioridad.

Todos los contratos precisados en la presente Ley deberan plasmarse por escrito y formaran el
expediente respectivo, se entregard una copia a cada parte y se depositara un tanto en la Secretaria

del Trabajo y Prevision Social del Estado.

CAPITULO I

DE LOS CONTRATOS DE PRACTICA LABORAL PARA EGRESADOS

Articulo 10. Los contratos de practica laboral para egresados podran ser convenidos entre el patrén,
instituciones educativas o jévenes de hasta veinticinco afios de edad, con escolaridad profesional

media superior y superior en busca de su primer empleo vinculado con la formacion que posean.

Las contrataciones deberan tener relacion. entre la profesion, carrera técnica u oficio, acreditado por
las personas, el cual no podran otorgar a éste un salario menor al que perciben los demés empleados

que desempefien las mismas funciones.

Articulo 11. Los contratos referentes al presente capitulo deberan sefalar de manera clara la
practica a realizar y su duraciéon, que en ningun caso podra ser inferior a cuatro meses ni exceder
de los doce.

Las y los joévenes se beneficiaran de ellos por Unica vez y gozaran del salario y remuneraciones

dignas, establecidas en la Ley Federal del Trabajo.

Articulo 12. Los contratos suscritos bajo esta modalidad, s6lo podran concertarse cuando el joven
trabajador acredite, fehacientemente, haber egresado de una universidad publica o privada, de un

centro de ensefianza superior o técnica del Estado.

Articulo 13. El puesto de trabajo y la practica laboral deberan ser, en todos los casos. adecuados

al nivel de formacion y estudios cursados por el joven contratado.

Articulo 14. Una vez concluido el contrato de dicha modalidad, el patron debera extender una
constancia que acredite la experiencia adquirida por el joven contratado en el puesto de trabajo, asi

como la asistencia, el comportamiento, adaptacion al trabajo y aptitudes desarrolladas.
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CAPITULO 1lI

DE LOS CONTRATOS DE APRENDIZAJE PARA ESTUDIANTES
Articulo 15. Los contratos de aprendizaje podran ser convenidos entre patrones y las y los jévenes
de hasta veinticinco afios de edad con las instituciones educativas, con el objeto de que las y los
jovenes en el dltimo afio de la carrera obtengan los conocimientos necesarios para desempefiar un
oficio o puesto de trabajo calificados, durante un periodo previamente fijado y en el curso del cual el
aprendiz esté obligado a trabajar al servicio de dicho patron, quien le proporcionara capacitacion,
asistencia profesional y salario digno, mismos que deberan contener al menos los siguientes
elementos:

a) Los datos personales del patrén y el aprendiz;
b) Oficio o trabajos calificados para cuya formacién y desempefio ha sido contratado el aprendiz;
¢) Plazo de contratacion;

d) Forma y remuneracién, mismo que en ningln caso podra ser inferior a lo establecido por la Ley
Federal del Trabajo;

e) Dias y horarios de trabajo y tareas a desarrollar por el aprendiz, sin que esto afecte su desempefio

académico, y
f) Formas de evaluacidn tedrico-practicas del aprendizaje.

Articulo 16. El patron debera proporcionar al aprendiz los conocimientos practicos para el
desempefio adecuado al oficio o trabajo objeto del contrato, no pudiendo emplearse el aprendiz en
tareas ajenas al objeto del mismo, o que de cualquier manera difieran de su categoria laboral y perfil

académico.

Articulo 17. El plazo de duracion de los contratos de aprendizaje no podra exceder de doce meses.

Las y los Jovenes se beneficiaran de este tipo de contratos por una Unica vez.

Articulo 18. Las partes contratantes podran acordar un periodo de prueba no superior a sesenta
dias, mismos que deberan de ser remunerados de conformidad con la ley de la materia. Los periodos

de prueba podran realizarse por una sola vez.
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Articulo 19. En los contratos de aprendizaje en los que se prevean horas o jornadas de formacion
tedrica o practica fuera del establecimiento, los mismos se consideraran como tiempo efectivamente
trabajado para todos los efectos.

Articulo 20. Una vez concluido el contrato de aprendizaje, el patron debera otorgar al trabajador
una constancia y recomendacion que acredite la formacién, capacidad. aptitudes desarrolladas y

experiencia adquirida por la joven o el joven contratado en el puesto de trabajo.

CAPITULO IV
DE LOS CONTRATOS PARA BECAS DE TRABAJO
Articulo 21. El objeto de los contratos para las becas de trabajo es posibilitar que las y los jévenes
de dieciocho a veinticinco afios pertenecientes a sectores sociales de bajos ingresos se vinculen a

un medio laboral y realicen una adecuada primera experiencia laboral.

Articulo 22. Los contratos objeto del presente capitulo no podran en ninglin caso exceder de doce

meses, salvo lo previsto en los articulos 27 de este ordenamiento.

Las y los jovenes se beneficiaran de ellos por Unica vez y gozaran del salario y remuneraciones

dignas, establecidas en la Ley Federal del Trabajo.

Articulo 23. Una vez concluido el contrato de dicha modalidad, el patrén debera extender una
constancia y recomendacion que acredite la experiencia adquirida por el joven contratado en el

puesto de trabajo, asi como la asistencia, el comportamiento y la adaptacion al trabajo.

CAPITULO V
DE LA CONCLUSION DE LOS CONTRATOS
Articulo 24. Concluida la duracién maxima de los contratos establecidos en la presente Ley, ningin
joven trabajador podré ser contratado bajo la misma modalidad contractual, por el mismo o distinto
patrén. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, si el patron rescindiere unilateralmente la
relacion laboral y no mediare notoria mala conducta por parte del trabajador, este Gltimo tendra
derecho a ser contratado bajo la misma modalidad por otro patrén y al pago de indemnizacién por

despido establecida en la Ley Federal del Trabajo.

Articulo 25. En los casos de enfermedad, accidente de trabajo o maternidad, se prorrogara el

contrato por un tiempo igual al que haya durado la licencia, el accidente de trabajo o maternidad,
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debiéndose justificar ante el Instituto Mexicano del Seguro Social, conforme lo establece la Ley del

Seguro Social.

CAPITULO VI
DE LOS ESTIMULOS FISCALES A LOS PATRONES
Articulo 26. Los patrones que contraten a cualquier trabajador bajo las formas y condiciones
previstas en la presente Ley y lo inscriban ante el Instituto Mexicano del Seguro Social, asi como en
el padrén del Instituto Duranguense de la Juventud y Secretaria de Finanzas del Estado, recibiran
los estimulos, incentivos y beneficios fiscales, asi como acceso preferente a los programas y apoyos

previstos en las leyes de la entidad.

Para acceder al estimulo, los patrones deberan acreditar un minimo de dos personas jévenes

contratados en cualquiera de las modalidades previstas en la presente Ley.

Articulo 27. Las leyes fiscales estableceran los montos y subsidios que se otorgaran a los patrones

que contraten trabajadores de primer empleo para los puestos de nueva creacion.

Articulo 28. La Secretaria de Finanzas del Estado, al elaborar su anteproyecto de presupuesto,
podra establecer el monto total estimado para los beneficios y apoyos a aplicar en el siguiente
ejercicio fiscal con motivo de la presente Ley, asi como la partida presupuestaria suficiente para los
esquemas de financiamiento a las personas fisicas y morales que contraten personas jévenes en
esta modalidad.

Articulo 29. La Secretaria de Desarrollo Econémico promovera la creacion de un fondo de reserva
dedicado exclusivamente a garantizar los esquemas de beneficios y apoyos derivados de la presente
Ley.

Articulo 30. La Secretaria de Desarrollo Econémico en coordinacién con el Instituto Duranguense
de la Juventud desarrollara programas de difusién y fomento al primer empleo, destacando los
resultados obtenidos en cada ejercicio fiscal, dando el reconocimiento a las personas fisicas y

morales, asi como a las y los jévenes trabajadores que se destaquen dentro de dicho programa.

Articulo 31. La Secretaria de Desarrollo Econémico en coordinacion con el Instituto Duranguense
de la Juventud celebrard de manera anual la Feria Estatal del Primer Empleo, que podré realizarse
con modalidad itinerante en el Estado.

TRANSITORIOS
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ARTICULO PRIMERO. La presente reforma entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion en

el Periodico Oficial del Gobierno del Estado.
ARTICULO SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente decreto.

ARTICULO TERCERO. El Ejecutivo del Estado, a través de la Secretaria de Trabajo y Prevision
Social del Gobierno del Estado de Durango, contard con un plazo de 90 dias naturales a partir de la

entrada en vigor de la presente ley, para emitir las disposiciones reglamentarias.

ARTICULO CUARTO. El Ejecutivo del Estado realizard los ajustes presupuestarios

correspondientes para el cumplimiento de lo establecido en la presente Ley.

Atentamente

Victoria de Durango, Dgo. a 1 de marzo de 2024.

DIP. ALEJANDRO MOJICA NARVAEZ

DIP. JOEL CORRAL ALCANTAR

DIP. GERARDO GALAVIZ MARTINEZ

DIP. SILVIA PATRICIA JIMENEZ DELGADO

DIP. VERONICA PEREZ HERRERA

DIP. FERNANDO ROCHA AMARO
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INICIATIVA PRESENTADA POR LAS Y LOS CC. DIPUTADOS SANDRA LILIA AMAYA
ROSALES, MARISOL CARRILLO QUIROGA, BERNABE AGUILAR CARRILLO,
ALEJANDRA DEL VALLE RAMIREZ, OFELIA RENTERIA DELGADILLO, EDUARDO
GARCIA REYES Y CHRISTIAN ALAN JEAN ESPARZA, INTEGRANTES DEL GRUPO
PARLAMENTARIO DE MORENA, QUE CONTIENE REFORMAS Y ADICIONES A LALEY
DE FISCALIZACION DEL ESTADO DE DURANGO.

CC. DIPUTADOS SECRETARIOS
DE LA LXIX LEGISLATURA

DEL H. CONGRESO DEL ESTADO
PRESENTES.

Los suscritos, DIPUTADAS Y DIPUTADOS, SANDRA LILIA AMAYA ROSALES ALEJANDRA DEL
VALLE RAMIREZ, OFELIA RENTERIA DELGADILLO, EDUARDO GARCIA REYES, CHRISTIAN
ALAN JEAN ESPARZA, MARISOL CARRILLO QUIROGA, BERNABE AGUILAR CARRILLO,
integrantes del Grupo Parlamentario de Movimiento de Regeneracidn Nacional (MORENA), de la
LXIX legislatura, en ejercicio de la facultad que nos confiere los articulos 78 fraccion |, de la
Constitucion Politica del estado Libre y Soberano del Estado de Durango, y 178 fraccion |, de la Ley
Organica del Congreso del Estado de Durango, nos permitimos someter a consideracion de ésta
Honorable Soberania Popular la siguiente Iniciativa con proyecto de Decreto que contiene Reformas

y adiciones a la Ley de Fiscalizacion del Estado de Durango, en base a la siguiente;

EXPOSICION DE MOTIVOS

Como es bien sabido, los 6rganos internos, son aquellas unidades administrativas en los entes
publicos a cargo de promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del manejo interno de los
mismos, los cuales seran competentes para aplicar las leyes en materia de responsabilidades

administrativas.
A su vez, tiene a su cargo prevenir, corregir, investigar y calificar actos u omisiones que pudieran

constituir responsabilidades administrativas de servidores publicos de los entes puablicos y por los

particulares, asi como la ejecucion de las sanciones por faltas administrativas no graves.
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Con la reforma constitucional expedida el 27 de mayo de 2015 en materia de combate a la corrupcion
se establecieron nuevas disposiciones para establecer un nuevo régimen de responsabilidades
administrativas que incluye no solamente a los servidores publicos, sino también a los particulares y
todo aquel que utilice recursos publicos y participe en actos relacionados con faltas administrativas

graves.

Esta reforma constitucional prevé la creacion de un andamiaje institucional muy sélido para prevenir,
corregir, investigar y sancionar los actos y omisiones en los que pudieran intervenir los servidores
publicos y particulares y que ademas pudiesen representar responsabilidades administrativas o

delitos de corrupcién.

Para ello, se planted la creacion de un Sistema Nacional Anticorrupcion, con lo cual se fortalecieron
instituciones. como la Auditoria Superior de la Federacidn, la Fiscalia Anticorrupcion y se crearon
nuevas instituciones como la Secretaria de Control Interno del Ejecutivo, el Tribunal Federal de
Justicia Administrativa, asi como los Organos Internos de Control de los 6rganos constitucionales

autbnomos.

Por ello, la importancia de la evaluacién del control interno es esencial para asegurar que los
procesos y los controles sean adecuados para cumplir con los objetivos de la organizacién. Esta
evaluacion también se usa para identificar y corregir deficiencias en el control interno. Ademas, la
evaluacion del control interno permite a la organizacion identificar los riesgos que pueden afectar la
eficacia de los procesos y los controles y tomar medidas para mitigar estos riesgos.

Por su parte, la gravedad de la corrupcion que, en la actualidad origino que el combate de la
corrupcion sea uno de los principales ejes rectores de la administracion publica de los estados en

nuestro pais.

En este contexto, tiene implicacion mayuscula los érganos internos de control en los organismos
actualmente en los estados, sin embargo, actualmente son designados por los mismos érganos o
entidades, que a su vez permite que se puedan cometer actos de corrupcion o simplemente no se

cumpla con los reglamentos internos de los mismos.

En ese sentido, debemos entender y darle la importancia a este 6rgano de caracter administrativo,

como entes facultados para llevar a cabo los procedimientos administrativos mediante los cuales
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resolvera, tramitara y atendera denuncias ciudadanas o irregulares administrativas detectadas previa

las acciones de control.

Uno de los principales problemas que tenemos en nuestro estado, ha sido el tema de la corrupcion

gue se vivio durante la administracion publica pasada, que dejo a durango posicionado en primer

lugar en materia de corrupcion.

Y lo pudimos observar dentro de la revision de las cuentas publicas, sin embargo, en muchas de

ellas hubo deficiencia en la revision de la obra publica y en otros rubros porque no concordaban con

los datos en sus revisiones por parte del personal de la entidad.

Sin bien es cierto, que el congreso del estado cuenta con una unidad técnica de apoyo para la entidad

gue dentro de sus funciones establece lo siguiente:

Vigilar que los servidores publicos de mando superior de la Entidad se conduzcan en
términos de esta ley y demas disposiciones aplicables;

A solicitud de la Comision, practicar, por si 0 a través de auditores externos, auditorias para
verificar el desempefio y el cumplimiento de metas e indicadores de la Entidad, asi como la
debida aplicacién de los recursos a cargo de ésta con base en el programa anual de trabajo
que apruebe la Comisién;

Requerir a las dependencias de la Entidad la informacién necesaria para cumplir con sus
atribuciones;

Expedir certificaciones de los documentos que obren en los archivos de la Unidad Técnica
de Apoyo, asi como representar a la misma;

Apoyar a la comision en el desahogo de los procedimientos a que se refieren los articulos
17 y 19 de la presente ley;

Presentar ante la Comisién, para su aprobacién, el programa anual de trabajo de la Unidad
Técnica de Apoyo;

Presentar un informe anual de labores ante la Comision;

Participar como testigo en los actos de entrega recepcion de los servidores publicos de
mando superior de la Entidad,;

Auxiliar a la Comision en la elaboracién del andlisis sobre el Informe General, y demas

documentos que le envie la Entidad;

34



L2iX GACETA PARLAMENTARIA

H. CONGRESO DEL ESTADO DE DURANGO
* 2021 = 2024 «

e Proponer ala Comisién los indicadores y sistemas de evaluacién del desempefio de la propia
Unidad y lo que utilice para evaluar a la Entidad, asi como los sistemas de seguimiento a las
observaciones y acciones que promuevan tanto la Unidad como la Comisién;

e Participar en las sesiones de la Comisién, para brindar apoyo técnico y especializado;

e Mantener comunicacion con la Entidad, para facilitar la practica de auditorias, evaluaciones
técnicas, visitas e inspecciones;

e En el supuesto de que la Entidad no cumpla con el proceso de fiscalizacion o se detecten
vicios u omisiones, establecidos en esta Ley, realizard una investigacién y procedera a
informar a la Comisién;

e Intervenir en todas las licitaciones publicas y concursos que se efectien para adjudicar los
contratos que celebre la Entidad, para efectos de su valoracion;

e Asistir y participar en los comités y mesas de trabajo, dentro y fuera del Congreso, dentro
del ambito de su competencia;

e Asistir y participar en la revisién y andlisis de los informes de resultados que presente la
Entidad ante el Congreso, respecto de las cuentas publicas que rinden los entes
fiscalizables;

e Asistir y participar en la revision y andlisis de las iniciativas que contienen las leyes de
ingresos de los treinta y nueve ayuntamientos, la del Estado y el presupuesto de Egresos
del Estado;

e Asistir a las reuniones de dictaminacion del presupuesto de Egresos del Estado;

e Asistir a las audiencias que lleve a cabo la Entidad con los servidores publicos, respecto de
los procedimientos cuando se determine la existencia o inexistencia de responsabilidades y
el fincamiento de indemnizaciones y sanciones;

e Representar legalmente a la Unidad ante toda clase de autoridades, entidades, personas
fisicas o morales y delegar la representacion a los servidores publicos de la Unidad que
considere;

e Actuar, previa aprobacion de la Comision, como delegado de ésta en toda clase de juicios
de amparo en los que sea parte y auxiliarla en la formulacién de informes previos y
justificados y contestacion de demandas, la oposicion de toda clase de recursos y, en
general, en la debida atencion de los juicios y las sentencias ejecutoriadas

e Opinar, a peticién de la Comisién, respecto al proyecto anual de presupuesto anual y del
ejercicio de la cuenta comprobada de la Entidad;

e Elaborar el anteproyecto de presupuesto de la Unidad, que sera aprobado por la Comision

para ser enviado a la Comision de Administracion y Contraloria Interna del Congreso y a la
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Junta de Gobierno y Coordinacién Politica para su valoracion e integracion al proyecto de
presupuesto del Congreso del Estado;

e Ejecutar las sanciones con respecto a los servidores publicos de la Unidad, cuando incurran
en actos u omisiones que afecten el desempefio de sus funciones, a fin de salvaguardar los
principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que rigen el servicio
publico, en términos de la legislacion legal aplicable;

e Celebrar, previa autorizacion de la Comision, convenios de colaboracién con instituciones
de educacién superior, asociaciones civiles y demas instituciones locales, naciones e
internacionales, para la capacitacién y actualizacién del personal de la Unidad, asi como
para la evaluacion, control, fiscalizacion y rendicion de cuentas;

e En general, coadyuvar y asistir a la Comision en el cumplimiento de sus atribuciones,
mediando siempre a solicitud expresa de la misma Comision; y

e . Las demas que le atribuyan expresamente las disposiciones legales y reglamentarias

aplicables.
La unidad técnica de apoyo Unicamente coordina y evalla el funcionamiento de la entidad, de las

cuentas publicas y las conductas de los servidores publicos para que se apeguen a lo dispuesto por

la ley y disposiciones aplicables.

Y no existe, un érgano interno de control especializado que vigile de manera mas puntual el actuar
de los servidores publicos.

Es necesario, que la entidad cuente con un érgano interno de control con mas atribuciones que
permita garantizar de una forma mas adecuada las responsabilidades administrativas que confiere
a los 6rganos internos de control.

Es por lo anteriormente expuesto que, a nombre del Grupo Parlamentario de Morena, nos permitimos

someter a consideracion de esta Honorable Legislatura la siguiente iniciativa con;

PROYECTO DE DECRETO
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LA SEXAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE
CONFIERE EL ARTICULO 82 DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL, A NOMBRE DEL
PUEBLO DECRETA:

Unico: Se adiciona un capitulo cuarto denominado del 6rgano interno de control al titulo segundo, asi
como sus articulos 19 bis, 19 ter, 19 quater, 19 quinquies y 19 sexties, todos a la Ley de fiscalizacion

del estado de durango.

ARTICULO 19 BIS. - EI Organo Interno de Control de la Entidad de Auditoria Superior del
Estado de Durango, es el 6rgano de apoyo que tiene a su cargo ejercer, dentro del ambito de
laentidad, las atribuciones que la legislacion en materia de responsabilidades administrativas
confiere a los érganos internos de control, asi como las que establecen la legislacion en
materia de obras publicas y de adquisiciones, arrendamientos y servicios.

ARTICULO 19 TER. — El 6rgano interno de control contara con las siguientes atribuciones:

I Formular y proponer al auditor superior el proyecto de los programas de revision
y Auditorias internas, de conformidad con los criterios o lineamientos que
determine el auditor superior.

Il. Implementar los sistemas y mecanismos de control interno en las diversas areas
administrativas

1. Realizar las auditorias, revisiones y analisis que se consideren necesarias, a fin
de formular recomendaciones y sugerencias ante el auditor superior para la
mejora de los sistemas y procesos sustantivos y administrativos en la entidad

V. Emitir a las é&reas auditadas, previo acuerdo del auditor superior,
recomendaciones y observaciones derivadas de sus auditorias y evaluaciones
internas, asi como dar seguimiento a las mismas;

V. Vigilar el cumplimiento de las funciones de los servidores publicos de la entidad;

VI. Vigilar la aplicacién y cumplimiento de las normas internas que se hubieren fijado
por el auditor superior y las diversas direcciones, coordinaciones y areas en el
ambito de su competencia, para lo cual podra requerir informacion y
documentacién que se necesite para estos efectos

VILI. Recibir quejas y denuncias por faltas administrativas de los servidores publicos
de la entidad para su atencién y tramite ante las instancias competentes de
conformidad con las leyes de responsabilidades correspondientes

VIII. Participar en los procedimientos de adquisiciones y/o contratacion de servicios,
asi como en los procesos de afectacion, enajenacién, baja documental, donacién
y destino final de bienes de la Entidad
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XI.

XIlI.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.
XVIII.

XIX.

ARTICULO.

Intervenir en los actos y procedimientos de la entrega-recepcion de las
direcciones, coordinaciones y demas éareas de la Entidad, de acuerdo a la
normativa aplicable

Informar al auditor superior sobre las actividades realizadas por el 6rgano interno
de control;

Coordinar la elaboracién de las actas administrativas derivadas de posibles
incumplimientos o actos irregulares cometidos por el personal de la entidad, asi
como por la falta de entrega y cumplimiento de los asuntos y comisiones que se
les hayan encomendado;

Realizar evaluaciones periddicas para determinar que los procesos normativos,
administracion de riesgos y control interno, proporcionan una seguridad
razonable sobre el cumplimiento del mandato y los objetivos estratégicos de la
entidad.

Supervisar los programas y politicas internas que tengan por objeto fortalecer la
integridad, la transparenciay la rendicion de cuentas en la entidad, y someter ala
consideracidn del auditor superior las propuestas de mejora respectivas.
Verificar que la actuaciéon de los servidores publicos esté acorde con los
programas, politicas y normas éticas de la entidad y conforme a la legislacién
aplicable.

Verificar que los recursos de la entidad sean ejercidos con eficacia, eficiencia,
austeridad y economia.

Participar en las comisiones y grupos de trabajo para el desarrollo de actividades
especificas, de conformidad con los acuerdos, lineamientos o disposiciones que
determine el auditor superior;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia

Notificar a los servidores publicos de la entidad, las sanciones administrativas a
que se hagan acreedores, previa emision de la resolucién correspondiente
conforme al procedimiento previsto en la legislacion aplicable.

Promover ante las autoridades competentes, la investigacion y, en su
oportunidad, laintegracion y elaboracién del informe de presunta responsabilidad
administrativa, respecto de los servidores publicos de la entidad cuando derivad
de las auditorias y revisiones a su cargo, incurran en actos u omisiones por faltas
administrativas no graves, asi como substanciacién y resolucién de los
procedimientos correspondientes, de conformidad con las disposiciones de laley
general.

19 QUATER. La persona titular del érgano interno de control y previo acuerdo del

auditor superior, para el despacho de los asuntos de su competencia, serd auxiliado por el
personal de apoyo técnico y especializado que se considere necesario, para el mejor
desempefio de sus funciones.

Para tal efecto el 6rgano interno de control contara, en apoyo a las disposiciones en materia
de responsabilidades administrativas, con la autoridad investigadora y substanciadora
correspondientes, las cuales seran distintas entre si, cuyas facultades y atribuciones seran
las mismas a las que se refiere la presente ley y el reglamento, y de conformidad con la ley

general.
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Corresponde al titular del 6rgano interno de control de la entidad actuar con el caracter de
autoridad resolutora en términos de lo dispuesto por laley general.

ARTICULO 19 QUINQUIES. - La persona titular del 6rgano interno de control, sera propuesta
por la Junta de Gobierno y coordinacion politica y ratificado por la mayoria calificada del
pleno del congreso.

ARTICULO 19 SEXTIES. La persona titular del érgano interno de control, debera cumplir con
los siguientes requisitos:

I. Ser ciudadano mexicano, en pleno goce de sus derechos civiles y politicos

Il. Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito intencional que amerite
pena de prisién;

Ill. Contar al momento de su designacién con una experiencia de al menos cinco afos en el
control, manejo o fiscalizacion de recursos y responsabilidades administrativas;

IV. Contar al dia de su designacion, con titulo profesional relacionado con las actividades de
fiscalizacién, expedido por autoridad o institucion legalmente facultada para ello;

V. No pertenecer o haber pertenecido en los cuatro afios anteriores a su designacién, a
despachos que hubieren prestado sus servicios al Congreso o a la Entidad o en su caso, ho
haber fungido como consultor o auditor externo al Congreso del Estado en lo individual
durante ese periodo; y

VI. No estar inhabilitado para desempefiar un empleo, cargo o comision en el servicio publico.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - El Presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicaciéon en el

Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. — Unavez publicado dicho decreto la entidad de auditoria superior del estado de
Durango, tendra un termino de 90 dias para ser las adecuaciones correspondientes, y a su
vez derogar los capitulos correspondientes del reglamento de la entidad de auditoria en

materia de control interno.

TERCERO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente decreto.

Atentamente.
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Victoria de Durango, Durango, a 05 de Marzo de 2024.

DIP. SANDRA LILIA AMAYA ROSALES

DIP. ALEJANDRA DEL VALLE RAMIREZ

DIP. OFELIA RENTERIA DELGADILLO

DIP. EDUARDO GARCIA REYES

DIP. CHRISTIAN ALAN JEAN ESPARZA

DIP. MARISOL CARRILLO QUIROGA

DIP. BERNABE AGUILAR CARRILLO
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LECTURA, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO, AL DICTAMEN DE ACUERDO
PRESENTADO POR LA COMISION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION, POR MEDIO DEL CUAL SE ACEPTA LA RENUNCIA AL CARGO DE
CONSEJERA CONSULTIVA PROPIETARIA DEL INSTITUTO DURANGUENSE DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES,
EN LOS TERMINOS SOLICITADOS POR LA C. KARLA VELIZ SALAS.

HONORABLE ASAMBLEA:

A la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion de la LXIX Legislatura del H.
Congreso del Estado de Durango, le fue turnado el oficio S/N de fecha 23 de enero de 2024 signado
por la C. Karla Véliz Salas, por el cual presenta su renuncia al cargo de Consejera Consultiva del
Instituto Duranguense de Acceso a la Informacion Publica y de Proteccion de Datos Personales con
efectos a partir del dia 03 de enero de 2024; por lo que, conforme a la responsabilidad encomendada
y con fundamento en lo dispuesto por los 131 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Durango, 151 quater fraccién 1V, 183, 184, 185, 187, 188 y 189, y demas relativos de la Ley
Organica del Congreso del Estado de Durango, nos permitimos someter a la determinaciéon de esta

Asamblea, el presente Dictamen de Acuerdo con base en los siguientes:
CONSIDERACIONES

PRIMERO. - En Comisién Permanente de fecha 30 de enero de 2024 le fue turnado a esta Comision
Dictaminadora oficio S/N de fecha 23 de enero de 2024, signado por la C. Karla Véliz Salas, mediante
el cual presenta su renuncia al cargo de Consejera Consultiva Propietaria del Instituto Duranguense
de Acceso a la Informacién Publica y de Proteccion de Datos Personales, con efectos a partir del dia
03 de enero de 2024.

Al respecto, se advierte que en el precitado escrito, la C. Karla Véliz Salas expresa de forma puntual
y clara su deseo de renunciar de manera voluntaria al cargo de Consejera Consultiva Propietaria del
Instituto Duranguense de Acceso a la Informacién Publica y de Proteccion de Datos Personales,
mismo que le fue conferido por este Poder Legislativo, mediante Acuerdo de fecha 03 de marzo de
20221

1 https://congresodurango.gob.mx/Archivos/LXIX/GACETAS/ORDINARIO/GACETAS9.pdf
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SEGUNDO. - Ahora bien, conforme a lo estipulado por el articulo 44 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Durango, donde se menciona que para el mejor
desempefio de sus funciones el Instituto Duranguense de Acceso a la Informacién Publica y de
Proteccion de Datos Personales, contara con un consejo consultivo el cual debera estar integrado
por tres Consejeros; dicho precepto establece lo siguiente:

“ARTICULO 44. El Instituto para el mejor desempefio de sus funciones, contara
con un Consejo Consultivo, que estara integrado por tres Consejeros cuyo
cargo sera honorifico por un plazo de tres anos...”

TERCERO. - De lo anterior se desprende, que la C. Karla Véliz Salas fue designada en fecha 03 de
marzo de 2022 como Consejera Consultiva Propietaria del Instituto Duranguense de Acceso a la
Informacién Publica y de Proteccion de Datos Personales, para desempenfar el cargo durante el
periodo comprendido del 03 de marzo de 2022 al 02 de marzo de 2025.

Por lo que, derivado del multicitado oficio de renuncia se advierte que la C. Karla Véliz Salas no
concluyd el periodo precitado y que de conformidad a lo dispuesto por el articulo 44 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Durango, el cual sefiala que “el Pleno
del Congreso, elegira a los integrantes del Consejo Consultivo y sus respectivos suplentes”, se hace

necesario que el cargo en mencién sea cubierto por su suplente por el periodo restante.

CUARTO. En ese tenor y en términos de lo dispuesto por el articulo segundo del Acuerdo de
designacion a los Consejeros Consultivos del Instituto Duranguense de Acceso a la Informacién
Publica y de Proteccién de Datos Personales de fecha 03 de marzo de 2022, se da cuenta que el

suplente de la C. Karla Véliz Salas es el C. José Ignacio Mendivil Buenrostro.

Por lo anteriormente considerado, esta Comision que dictamina, eleva a consideracion de este

Honorable Pleno para tramite legislativo correspondiente, el siguiente:
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DICTAMEN DE ACUERDO

LA SEXAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE
CONFIERE EL ARTICULO 82 DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL, A NOMBRE DEL
PUEBLO ACUERDA:

ARTICULO UNICO. — Se acepta la renuncia al cargo de Consejera Consultiva Propietaria del
Instituto Duranguense de Acceso a la Informacion Publica en los términos solicitados por la C. Karla

Véliz Salas.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Acuerdo entrard en vigor al momento de su aprobacion.

SEGUNDO. — Comuniquese la presente determinacion al C. José Ignacio Mendivil Buenrostro, a
fin de que, en un plazo no mayor a 3 dias habiles a partir de su notificacion ocupe el cargo a
Consejero Consultivo Propietario del Instituto Duranguense de Acceso a la Informacion Publica, por

el periodo que corresponde hasta la fecha de término.

TERCERO. — Publiquese el presente Acuerdo en el Perioédico Oficial del Gobierno del Estado.

Sala de Comisiones del Honorable Congreso del Estado, en Victoria de Durango, Dgo., al dia 06

(seis) del mes de marzo del afio 2024 (dos mil veinticuatro).




COMISION DE TRANSPARENCIA Y

ACCESO A LA INFORMACION

DIP. ALEJANDRO MOJICA NARVAEZ

PRESIDENTE
DIP. MARIO ALFONSO DELGADO MENDOZA DIP. LUIS ENRIQUE BENITEZ OJEDA
SECRETARIO
VOCAL
DIP.
VOCAL DIP. JENNIFER ADELA DERAS
VOCAL

DIP. FRANCISCO LONDRES BOTELLO CASTRO
VOCAL
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LECTURA, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO, AL DICTAMEN DE ACUERDO
PRESENTADO POR LA COMISION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION, QUE CONTIENE CONVOCATORIA PARA LA ELECCION DE
COMISONADA O COMISIONADO PROPIETARIO Y SU RESPECTIVO SUPLENTE DEL
INSTITUTO DURANGUENSE DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y DE
PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

HONORABLE ASAMBLEA:

La Comisién de Transparenciay Acceso alaInformacion de la LXIX Legislatura del H. Congreso
del Estado de Durango, con fundamento en lo dispuesto por el apartado A del articulo 6, la fraccion
VIII del articulo 116 ambos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; los
articulos 37 y 38 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica; los
articulos 130, 131 y 136 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango; los
articulos 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Durango, asi como en la fraccion | del articulo 151 quater de la Ley Organica del

Congreso del Estado de Durango, se emite el siguiente Acuerdo al tenor de las siguientes:
CONSIDERACIONES
PRIMERA. - La fraccion VIII del articulo 116 de la Constitucion Politica Federal sefiala que:

Las Constituciones de los Estados estableceran organismos autonomos, especializados,
imparciales y colegiados, responsables de garantizar el derecho de acceso a la informacién y
de proteccién de datos personales en posesion de los sujetos obligados, conforme a los principios
y bases establecidos por el articulo 60. de esta Constitucion y la ley general que emita el
Congreso de la Unién para establecer las bases, principios generales y procedimientos del

ejercicio de este derecho.

Asi mismo, los articulos 37 y 38 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica disponen que:

“Articulo 37. Los Organismos garantes son auténomos, especializados,
independientes, imparciales y colegiados, con personalidad juridica y patrimonio

propios, con plena autonomia técnica, de gestion, capacidad para decidir sobre el
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ejercicio de su presupuesto y determinar su organizacién interna, responsables de
garantizar, en el ambito de su competencia, el ejercicio de los derechos de acceso a la
informacion y la proteccion de datos personales, conforme a los principios y bases
establecidos por el articulo 60. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, asi como por lo previsto en esta Ley y demas disposiciones aplicables.

En la Ley Federal y en la de las Entidades Federativas se determinard lo relativo a la
estructura y funciones de los Organismos garantes, asi como la integracion, duracién
del cargo, requisitos, procedimiento de seleccién, régimen de incompatibilidades,
excusas, renuncias, licencias y suplencias de los integrantes de dichos Organismos

garantes, de conformidad con lo sefialado en el presente Capitulo.

Articulo 38. El Congreso de la Unién, los Congresos de las Entidades Federativas y la
Asamblea Legislativa del Distrito Federal, a fin de garantizar la integracién colegiada y
autonoma de los Organismos garantes, deberdn prever en su conformacién un niimero
impar y sus integrantes se denominaran Comisionados. Procuraran en su conformacion
privilegiar la experiencia en materia de acceso a la informacién publica y proteccién de
datos personales, asi como procurar la igualdad de género. La duracion del cargo no
sera mayor a siete afios y se realizara de manera escalonada para garantizar el

principio de autonomia.

En los procedimientos para la seleccion de los Comisionados se debera garantizar la

transparencia, independencia y participacion de la sociedad.”

SEGUNDA. - Ahora bien, la Constitucién Politica Local sefiala en su numeral 131 que en la
integracion de los érganos constitucionales auténomos se debera realizar un procedimiento de

convocatoria publica amplia y transparente, en los términos de la ley.

Asi mismo, en su articulo 136 precisa que:

“El Instituto Duranguense de Acceso a la Informacién Publica y de Proteccion de Datos
Personales tiene como objeto garantizar, promover y difundir el ejercicio del derecho
de acceso a la informacién publica y proteger los datos personales en poder de los

sujetos obligados.
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El Instituto tendrd un Consejo General, que sera el 6rgano maximo de autoridad y
estara integrado por tres comisionados propietarios, quienes designardan a su

presidente de entre sus miembros.

Los comisionados duraran en su cargo por un periodo que no excedera de siete afios,

sin posibilidad de reeleccién.”

TERCERA. - Con fecha 13 de octubre de 2023 la LXIX Legislatura del H. Congreso del Estado
notificé al C. Lic. Armando Espinosa Aguilera para cubrir el cargo de Comisionado Propietario del
Instituto Duranguense de Acceso a la Informacion Pablica y de Proteccion de Datos Personales, por
la renuncia de la C. Lic. Alma Cristina Lépez de la Torre, el cual el periodo para concluir al cargo a

Comisionada seria el 22 de marzo de 2024.2

Por lo cual, esta Legislatura se encuentra en la posibilidad legal de emitir la C onvocatoria para
elegir a una Comisionada o Comisionado propietario y una Comisionada o Comisionado suplente

del Instituto Duranguense de Acceso a la Informacion Publica y de Proteccion de Datos Personales.

CUARTA. - La Ley de Transparencia Local establece los requisitos y el procedimiento general de

eleccién de los comisionados, al tenor de lo que establecen los siguientes articulos:
ARTICULO 34. Para ser Comisionado (a) se requiere:

I. Ser ciudadano mexicano por nacimiento en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles;
Il. Tener al menos treinta aflos cumplidos al dia de la designacion;

Ill. Contar con titulo y cédula profesional legalmente expedidos en nivel de licenciatura o su

equivalente;
IV. Gozar de reconocido prestigio personal y profesional;
V. No haber sido inhabilitado (a) para el ejercicio publico;

VI. No haber sido dirigente de ningun partido o asociacién politica, ni Ministro de ningin culto

religioso, durante el afio previo a su nhombramiento;

2https://congresodurango.gob.mx/Archivos/LXVII/GACETAS/Gacetas%20Periodo%200rdinario/Gaceta%?2
021.pdf
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VII. No haber sido condenado por delito doloso que amerite pena corporal de mas de un afio de
prisién en sentencia ejecutoria; pero, si se tratare de robo, fraude, falsificacion, abuso de confianza
u otro que lastime seriamente la buena fama en el concepto publico, lo inhabilitara para el cargo,

cualquiera que haya sido la pena, y
VIII. Acreditar conocimiento y experiencia en la materia.

ARTICULO 32. En los procedimientos para la seleccién de los Comisionados (as) se garantizara la

transparencia, independencia y participacion de la sociedad, conforme al siguiente procedimiento:

El Congreso del Estado a través de la Comisién facultada por la Ley Organica del Congreso del
Estado de Durango, emitird una convocatoria publica y de consulta abierta, para recibir propuestas
de candidatos a ocupar el cargo de Comisionados (as), correspondiendo a dicha Comisién

entrevistar a los aspirantes a fin de conformar las ternas para la elaboracion del dictamen.

ARTICULO 33. La Comision correspondiente, hara la valoracion de los aspirantes, atendiendo a los
principios de transparencia, independencia y participacién de la sociedad; y presentard al Pleno del
Congreso del Estado, una terna por cada Comisionado (a) y su suplente, y acompafara la
documentacién soporte que acredite el cumplimiento de los requisitos del articulo 34 de esta Ley,

para la aprobacion del nombramiento final.

Los Comisionados (as) seran designados (as) por el voto de las dos terceras partes de lo miembros
presentes del Congreso del Estado. Si realizadas al menos tres rondas de votacién no se cubriera
la totalidad de los votos para elegir Comisionado (a), se desechara la terna y se pedira a la Comision

correspondiente que presente una nueva terna de aspirantes registrados en el proceso de seleccion.

Una vez electos (as), los (las) Comisionados (as) rendiran la protesta correspondiente ante el pleno

del Congreso.

Por lo anteriormente expuesto y a fin de dar cumplimiento a los articulos relativos de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Durango y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Durango en materia de la eleccion de comisionada o comisionado del Instituto Duranguense de
Acceso a la Informacion Pablica y de Proteccion de Datos Personales, la Comisidn de Transparencia
y acceso a la Informacion de la LXIX Legislatura del H. Congreso del Estado de Durango, somete a

consideracion del Pleno la publicacion de la siguiente
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CONVOCATORIA

EL CONGRESO DEL ESTADO DE DURANGO CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR
EL APARTADO “A” DEL ARTICULO 6, LA FRACCION VIl DEL ARTICULO 116 AMBOS DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; LOS ARTICULOS 37 Y
38 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
LOS ARTICULOS 130, 131 Y 136 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE DURANGO; LOS ARTICULOS 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36 DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE DURANGO,
ASI COMO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 151 QUATER DE LA LEY ORGANICA DEL
CONGRESO DEL ESTADO DE DURANGO, EN LOS CUALES SE ESTABLECE EL
PROCEDIMIENTO PARA LA ELECCION DE COMISIONADA O COMISIONADO DEL INSTITUTO
DURANGUENSE DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES.

CONVOCA

A los ciudadanas y ciudadanos Duranguenses, a las Instituciones Publicas y Privadas de Educacion
Superior, a los Colegios y Asociaciones de Profesionistas del Estado, las organizaciones de la
sociedad civil que promuevan y defiendan la proteccién, observancia, estudio y/o divulgacion de los
derechos humanos y del derecho de acceso a la informacion, a inscribirse, o en su caso, a que
propongan a ciudadanos (as) a participar en el procedimiento para la eleccién de Comisionada o
Comisionado Propietario y sus respectivo suplente del Instituto Duranguense de Acceso a la
Informacién Publica y de Proteccién de Datos Personales que durara 7 afios en su cargo, bajo las
siguientes:

BASES

PRIMERA. Procedimiento de Registro:

a) Las ciudadanas y ciudadanos duranguenses, asi como las solicitudes que provengan de
Instituciones Publicas y Privadas de Educacién Superior, de Colegios y Asociaciones de
Profesionistas del Estado, y de las organizaciones de la sociedad civil, deberan solicitar el
registro correspondiente ante la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacién (en

adelante la Comision) de la LXIX Legislatura del H. Congreso del Estado de Durango.
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b)

El plazo de Registro se abrira el dia 7 de marzo de 2024 y se cerrara el dia 8 de marzo de
2024. Las inscripciones se recibiran en un horario de 9:00 a 15:00 hrs.

Los registros podran ser presentados en la Secretaria General del H. Congreso del Estado,
ubicada en calle 5 de Febrero nimero 900 poniente, Zona Centro de la ciudad de Victoria

de Durango, Dgo.

Los requisitos para participar en el proceso de seleccién de Comisionada o Comisionado
Propietario son los establecidos en el articulo 34 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de Durango, los cuales se trascriben:

“Articulo 34. Para ser Comisionado (a) se requiere:

I. Ser ciudadano mexicano por nacimiento en pleno ejercicio de sus derechos politicos y
civiles;

II. Tener al menos treinta afios cumplidos al dia de la designacién;

[ll. Contar con titulo y cédula profesional legalmente expedidos en nivel de licenciatura o su
equivalente;

IV. Gozar de reconocido prestigio personal y profesional;

V. No haber sido inhabilitado (a) para el ejercicio publico;

VI. No haber sido dirigente de ningun partido o asociacién politica, ni Ministro de ningln
culto religioso, durante el afio previo a su hombramiento;

VII. No haber sido condenado por delito doloso que amerite pena corporal de mas de un
afio de prision en sentencia ejecutoria; pero, si se tratare de robo, fraude, falsificacién,
abuso de confianza u otro que lastime seriamente la buena fama en el concepto publico, lo
inhabilitara para el cargo, cualquiera que haya sido la pena, y

VIII. Acreditar conocimiento y experiencia en la materia”

Para dar cumplimiento a los anteriores requisitos, los aspirantes deberan entregar la siguiente

documentacion:

Carta firmada por el aspirante donde manifieste su voluntad expresa de participar en
el proceso de seleccion a ocupar el cargo de Comisionada o Comisionado del Instituto
Duranguense de Acceso a la Informacién Publica y de Proteccion de Datos Personales

y de haber sido postulado, carta firmada en la que acepte dicho encargo;

Curriculum vitae con fotografia en el que destacara su experiencia profesional,

académica o administrativa en las materias de transparencia, acceso a la informacion
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0 proteccion de datos personales, adjuntando los documentos que acrediten la

experiencia requerida;

Il. Copia del titulo y cédula profesional que acredite el grado de licenciatura y/o su

equivalente
V. Copia certificada del acta de nacimiento;
V. Copia certificada de la credencial para votar vigente, por ambos lados;
VI. Exposicion breve de su proyecto de trabajo el cual debera ser entregado en medio

magnético (USB) o en fisico, dicha exposicion no excedera de 7 cuartillas;

VII. Documento expedido por la autoridad competente, 0 en su caso carta bajo protesta de
decir verdad, en la que sefiale no haber sido dirigente de ningun partido o asociacion

politica, ni Ministro de ningun culto religioso, durante el afio previo a su nombramiento;

VIILI. Documento expedido por la autoridad competente, o en su caso carta bajo protesta
de decir verdad, en la que sefiale no haber sido inhabilitada o inhabilitado para el

ejercicio publico;

IX. Documento expedido por la autoridad competente, 0 en su caso carta bajo protesta de
decir verdad, de no haber sido condenado por delito doloso que amerite pena corporal
de mas de un afio de prisidn en sentencia ejecutoria; teniendo en cuenta que, si se
tratare de robo, fraude, falsificacion, abuso de confianza u otro que lastime seriamente
la buena fama en el concepto publico, lo inhabilitara para el cargo, cualquiera que haya
sido la pena;

X. Carta bajo protesta de decir verdad en la que se haga la siguiente manifestaciéon: “he
leido y acepto las bases, procedimientos y deliberaciones de la convocatoria para
ocupar el cargo de Comisionado del Instituto Duranguense de Acceso a la Informacion
Publica y de Proteccion de Datos Personales, asi como las determinaciones que

asuma el H. Congreso del Estado de Durango en relacién con dicha convocatoria.”
SEGUNDA. Procedimiento de designacion:

a) Transcurrido el plazo para el registro de los aspirantes, la Secretaria General haré entrega
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a la Comision de la totalidad de solicitudes recibidas.

La Comisién analizara y revisara el cumplimiento de los requisitos de elegibilidad, formando
expediente de cada aspirante; en caso de falta de algin documento, la Comisién podra,
justificadamente, otorgar un plazo de 24 horas al interesado, para que subsane la

informacion.

Si durante el procedimiento de designacion, la Comision detecta que algin aspirante
falsifico, altero u oculto algiin documento o informacién de interés al proceso, la inscripcion

del aspirante sera desechada de plano.

Analizados y revisados los expedientes que hayan sido formados, la Comision ordenara la
publicacion en la pagina oficial de internet de la lista de aspirantes que cumplieron con los

requisitos legales

b) LaComision citara a cada uno de los aspirantes que hayan acreditado los requisitos legales,
para que comparezcan y expongan oralmente sus propuestas, conocimientos vy

experiencias sobre la materia, asi como de sus intereses para ocupar el cargo.

La comparecencia sera personal en la fecha y hora indicada a cada participante y se llevara

a cabo ante la Comisién, en la sede del H. Congreso del Estado de Durango

c) A partir de la aprobacion de la presente Convocatoria, la Comision realizara una invitaciéon
a instituciones académicas y organizaciones de la sociedad civil a fin de que envien
preguntas dirigidas a quienes aspiren a formar parte del Instituto Duranguense de Acceso

a la Informacién Publica y de Proteccion de Datos Personales.

Las preguntas a que se refiere el parrafo anterior seran entregadas en sobre cerrado en la
Secretaria General del H. Congreso del Estado y podran ser entregadas hasta el dia de 8
de marzo de 2024 en un horario de 9:00 a 15:00 hrs.

d) El proceso de entrevista se sujetara al siguiente formato:

1.- Cada aspirante expondrda sus ideas y argumentos relacionados con el derecho de acceso
a la informacién publica, archivos y proteccién de datos personales, hasta por un maximo

de diez minutos.
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2.- Una vez concluida la presentacién de sus ideas y argumentos, se abrira un espacio de
preguntas por parte de los integrantes de la Comisién en el orden y tiempo que acuerden

ellos mismos.

3.- Las entrevistas con los aspirantes seran publicas y se deberan transmitir integramente

a través del Canal del Congreso.

e) Concluida la fase de entrevistas, la Comision, se reunira en sesion de trabajo para analizar,
discutir y aprobar el dictamen que contenga la terna de una Comisionada o Comisionado
Propietario para un periodo de 7 afos y su respectivo suplente, la cual sera puesta a la

consideracién del Pleno del H. Congreso del Estado para su aprobacion.

f) Enla sesién que corresponda, el Pleno del H. Congreso del Estado, mediante votacién por
cédulay con el voto de las dos terceras partes de los miembros del H. Congreso del Estado
de Durango presentes, elegira a una Comisionada o Comisionado Propietario para un
periodo de 7 afios con su respectivo suplente, debiendo, quienes resulten electos, rendir
protesta ante el H. Congreso del Estado de Durango

TERCERA. — Con finalidad de garantizar la transparencia del proceso de seleccion y la debida
proteccion a los datos personales de las y los aspirantes, conforme a la presente convocatoria,
autorizan la difusién de su solicitud y documentos en versién publica.

CUARTA. - La Comisién, estara facultada a resolver las cuestiones no previstas en la presente y
para el cumplimiento de la labor encomendada se auxiliara del Centro de Investigaciones y Estudios
Legislativos del H. Congreso del Estado.

La presente Convocatoria debera publicarse en diarios de circulacion estatal, asi como en el sitio de
internet oficial y las redes sociales oficiales, todos, del Congreso del Estado de Durango.
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Sala de Comisiones del Honorable Congreso del Estado, en Victoria de Durango, Dgo., al dia 06

(seis) del mes de marzo del afio 2024 (dos mil veinticuatro).

COMISION DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION

DIP. ALEJANDRO MOJICA NARVAEZ
PRESIDENTE

DIP. MARIO ALFONSO DELGADO MENDOZA
SECRETARIO

DIP. LUIS ENRIQUE BENITEZ OJEDA
VOCAL

DIP.
VOCAL

DIP. JENNIFER ADELA DERAS
VOCAL

DIP. FRANCISCO LONDRES BOTELLO CASTRO
VOCAL
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DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO, AL DICTAMEN PRESENTADO POR LA
COMISION DE SEGURIDAD PUBLICA, QUE CONTIENE REFORMA A LA FRACCION IX
EN SU PRIMER PARRAFO Y SE ADICIONA UN PARRAFO SEGUNDO AL ARTICULO
186 DE LA LEY DE SEGURIDAD PUBLICA PARA EL ESTADO DE DURANGO.

HONORABLE ASAMBLEA:

A la Comision de Seguridad Publica, le fue turnado para su estudio y dictamen correspondiente,
la iniciativa presentada por las y los CC. diputados FRANCISCO LONDRES BOTELLO CASTRO y
J. CARMEN FERNANDEZ PADILLA, integrantes de la Fraccion Parlamentaria del Partido de la
Revolucién Democratica, y las y los diputados ALEJANDRO MOJICA NARVAEZ, JOEL CORRAL
ALCANTAR, GERARDO GALAVIZ MARTINEZ, SILVIA PATRICIA JIMENEZ DELGADO,
VERONICA PEREZ HERRERA y FERNANDO ROCHA AMARO integrantes del Grupo
Parlamentario del Partido Accion Nacional, de la LXIX Legislatura del Congreso del Estado de
Durango, que contiene adiciones a la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Durango, por lo
que en cumplimiento a la responsabilidad encomendada y de conformidad con lo dispuesto por la
fraccion | del articulo 93 y los diversos articulos 118 fraccién V, 124 fraccién |, 183, 184, 185, 187,
188, 189 y demas relativos de la Ley Orgéanica del Congreso del Estado de Durango, nos permitimos
someter a la consideracion de esta Honorable Asamblea, el presente dictamen, con base en los

siguientes antecedentes y consideraciones que motivan la aprobacion de la misma:

ANTECEDENTE

Con fecha 16 de mayo de 2023, fue turnada a este drgano dictaminador la iniciativa que contiene
adicion de un segundo pérrafo a la fraccién 1X del articulo 186 de la Ley de Seguridad Publica para
el Estado de Durango, a efecto de establecer que las mujeres pertenecientes a instituciones
policiales que se encuentren en estado de gravidez, tengan la oportunidad de ser cambiadas del

area operativa a cualquier otra que no ponga en riesgo su salud y la del producto.
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. — Que el Congreso del Estado es competente para legislar en las materias que no estén
reservadas al Congreso de la Unién, asi como en aquellas en que existan facultades concurrentes,

de acuerdo con el pacto federal.

SEGUNDO. - Que la Comisién de Seguridad Publica, es competente para estudiar, analizar y
dictaminar, la iniciativa materia del presente dictamen, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
124 de la Ley Organica del Congreso del Estado de Durango.

TERCERO. - Esta Comision Dictaminadora después de realizar el estudio y analisis de la iniciativa
objeto del presente Dictamen, determinamos que la misma tiene como propésito incorporar el
derecho de las mujeres integrantes de las instituciones de seguridad publica a ser cambiadas de su
area de adscripcién a otra distinta cuando se encuentre en estado de gravidez, lo anterior con el fin

de no poner en riesgo su salud y la del producto.

CUARTO. — El articulo 4° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece
que, “toda persona tiene derecho a decidir de manera libre, responsable e informada sobre el nUmero
de hijos y el esparcimiento de sus hijos” y en armonizacidon a dichos derechos nuestro maximo
ordenamiento local en materia constitucional establece en su numeral 16 parrafo tercero que, “foda
persona tiene derecho a tomar decisiones libres, informadas y responsables sobre su sexualidad,
salud y vida reproductiva, asi como, sobre el nimero y espaciamiento en la procreacién de sus hijos.
El Estado promovera las condiciones y los medios para que estas decisiones se desarrollen de forma
segura”. De lo anterior se infiere que este derecho se basa en el respeto a la libre autodeterminacion

de la persona.

QUINTO. — Asi mismo es importante mencionar que la mayoria de las mujeres pueden llevar a cabo
sus actividades laborales durante el embarazo, no obstante, las mujeres integrantes de las

instituciones de seguridad publica que realizan funciones operativas durante el estado de gravidez,
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son sin duda algunas peligrosas por la propia naturaleza del trabajo que realizan, ello es asi toda
vez que realizan investigacion, prevencién o reaccion, entre otras, en cumplimiento de su deber, a
efecto de salvaguardar la integridad y los derechos de las personas, asi como prevenir la comision
de los delitos y preservar el orden y la paz publica del Estado y sus municipios, por lo tanto las
funciones que realizan exigen un esfuerzo considerable por parte de las mujeres integrantes de la
institucion policial, lo que significa un peligro para su salud e integridad fisica durante el periodo de
gravidez, aparte de eso, este estado implica que deban imponerse una serie de medidas para
proteger a las trabajadoras durante el tiempo de la prefiez y asi evitar que, por motivo de sus labores,

se ponga en peligro la salud de la trabajadora embarazada o del producto de la concepcién.

SEXTO. — En este contexto el derecho a la maternidad ademas de estar previsto en el articulo 4 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se encuentra regulado en el articulo 123,
del mismo ordenamiento supremo, el cual establece una serie de garantias y derechos en materia
laboral para las mujeres embarazadas entre ellas evitar trabajos que exijan un esfuerzo y signifiquen

un peligro para su salud en relacién con la gestacion.

Asi mismo el articulo 123, apartado B, fraccién XI, incisos a) y c) de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, reconoce a las mujeres en estado de gravidez, el derecho a las
prestaciones de seguridad social en materia de maternidad, sefalando en el inciso “c) que las
mujeres durante el embarazo no realizaran trabajos que exijan un esfuerzo considerable y signifique
un peligro para su salud en relacién con la gestacién”y ademas, se establece que durante “el periodo
de lactancia tendran dos descansos extraordinarios por dia, de media hora cada uno para alimentar

a sus hijos.”

SEPTIMO. — En este mismo orden de ideas, el Articulo 14 de la Ley Federal de los Trabajadores del
Estado, Reglamentaria del Apartado B del Articulo 123 Constitucional, menciona en su fraccion Il lo
siguiente:

“Articulo 14.- Seran condiciones nulas y no obligaran a los trabajadores, aun cuando las
admitieren expresamente, las que estipulen:
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Ill.- Una jornada inhumana por lo notoriamente excesiva o peligrosa para el trabajador, o para
la salud de la trabajadora embarazada o el producto de la concepcion;”

Asimismo, el Articulo 166 de la Ley Federal del Trabajo, establece:

“Articulo 166.- Cuando se ponga en peligro la salud de la mujer, o la del producto, ya sea
durante el estado de gestacion o el de lactancia y sin que sufra perjuicio en su salario,
prestaciones y derechos, no se podra utilizar su trabajo en labores insalubres o peligrosas,
trabajo nocturno industrial, en establecimientos comerciales o de servicio después de las diez
de la noche, asi como en horas extraordinarias.”

De igual manera, el Articulo 170 de la Ley Federal del Trabajo, establece:

“Articulo 170.- Las madres trabajadoras tendran los siguientes derechos:

I. Durante el periodo del embarazo, no realizaran trabajos que exijan esfuerzos considerables
y signifiqguen un peligro para su salud en relacion con la gestacion, tales como levantar, tirar o
empujar grandes pesos, que produzcan trepidacion, estar de pie durante largo tiempo o que
actuen o puedan alterar su estado psiquico y nervioso;”

OCTAVO. - Aunado a lo anterior, la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Tres Poderes del
Estado de Durango, consagra los derechos de las madres trabajadoras en su articulo 30, el cual

establece:

“Articulo 30.- Las mujeres durante el embarazo, no realizaran trabajos que signifiquen un
peligro para su salud, tales como levantar, tirar 0 empujar grandes pesos, estar de pie
durante largo tiempo o que actlen o puedan alterar su estado psiquico y nervioso; no deberan
realizar jornadas de trabajo nocturno; disfrutaran de un mes de descanso antes de la fecha
que aproximadamente se fije para el parto y de otros dos meses después del parto; durante
la lactancia tendran por lo menos dos descansos extraordinarios por dia, de treinta minutos
cada uno para alimentar a sus hijos”.

NOVENO. — Esta Comisién Dictaminadora de Seguridad Publica coincide con la adicidn propuesta
ya que la misma representara un avance importante para salvaguardar la integridad de las mujeres
integrantes de las instituciones policiales, que se encuentren en estado de gravidez, puesto que, a

pesar de existir un marco legal para asegurar y garantizar la salud de las mujeres durante su estado
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de gestacion, existe un vacio legal respecto a las funciones que desempefian las mujeres integrantes

de las instituciones de seguridad publica, cuando sus funciones sean de naturaleza operativa.

Por otra parte, atendiendo al planteamiento que realizan los iniciadores en relacioén con la lactancia
materna, esta dictaminadora advierte que este derecho se encuentra garantizado en los diversos

ordenamientos federales y estatales narrados en renglones que anteceden.

En base a lo anteriormente expuesto y considerado, esta Comision que dictamina, estima que la
iniciativa cuyo estudio nos ocupa, es procedente, con las adecuaciones realizadas a la misma, lo
anterior, con fundamento en lo que dispone el articulo 189 ultimo parrafo de la Ley Organica del
Congreso del Estado de Durango, en virtud de considerar que las mismas, obedecen al mejoramiento
de forma y fondo juridicos. Asi mismo nos permitimos someter a la consideracion de esta Honorable

Representacién Popular, para su discusion y aprobacién correspondiente en su caso, el siguiente:

PROYECTO DE DECRETO

LA SEXAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE
CONFIERE EL ARTICULO 82 DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL, A NOMBRE DEL
PUEBLO, DECRETA:

Articulo Unico. - Se reforma la fraccion IX en su primer parrafo y a la misma se le adiciona un
parrafo segundo al articulo 186 de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Durango, para

quedar como sigue:

Articulo 186. Los elementos de los Cuerpos de Seguridad Publica, tendran los siguientes derechos:

l.ala VIll....
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IX. Recibir oportuna atencién médica, sin costo alguno para el elemento policial, cuando sean

lesionados en cumplimiento de su deber; en casos de extrema urgencia o gravedad, deberan ser
atendidos en la institucion médica publica o privada més cercana al lugar donde se produjeron los

hechos;

En el caso de las mujeres, tendran derecho durante el periodo de gravidez al cambio de area

operativa a otra distinta que no ponga en riesgo su salud y la del producto, y

X

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado.

SEGUNDO. En el caso de las integrantes de la institucion de seguridad publica que al momento de
la entrada en vigor del presente Decreto se encuentren en estado de gravidez, le sera aplicable el

derecho al cambio de adscripcion.

TERCERO. En el plazo no mayor de 180 dias a partir de la entrada en vigor del presente Decreto,
las autoridades estatales y municipales deberan adecuar las disposiciones reglamentarias
correspondientes para dar cumplimiento a las obligaciones previstas en el presente Decreto.

CUARTO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto.

El Ciudadano Gobernador del Estado, sancionara, promulgard y dispondra se publique, circule y

observe.




Sala de Comisiones del Congreso del Estado, en Victoria de Durango, Dgo., a los 04 (cuatro) dias
del mes de marzo del afio de 2024 (dos mil veinticuatro).

COMISION DE SEGURIDAD PUBLICA

DIP. SANDRA LILIA AMAYA ROSALES
PRESIDENTA

DIP. FRANCISCO LONDRES BOTELLO CASTRO
SECRETARIO

DIP. JENNIFER ADELA DERAS
VOCAL

DIP. LUIS ENRIQUE BENITEZ OJEDA
VOCAL

DIP. SUGHEY ADRIANA TORRES RODRIGUEZ
VOCAL

DIP. FERNANDO ROCHA AMARO
VOCAL
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PUNTO DE ACUERDO DENOMINADO “SEQUIA” PRESENTADO POR LAS Y LOS CC.
DIPUTADOS INTEGRANTES DEL GRUPO PARLAMENTARIO DEL PARTIDO ACCION
NACIONAL.

PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO. - LA SEXAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL CONGRESO DEL
ESTADO DE DURANGO EXHORTA, RESPETUOSAMENTE, AL EJECUTIVO
FEDERAL Y A LOS TITULARES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO
PUBLICO (SHCP) Y DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO
RURAL (SADER), PARA QUE SE REALICEN LAS ADECUACIONES
PRESUPUESTALES NECESARIAS A FIN DE GARANTIZAR LA ASIGNACION DE
MAYORES RECURSOS Y APOYOS PARA EL CAMPO EN EL ESTADO DE

DURANGO.

SEGUNDO.- LA SEXAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL CONGRESO DEL
ESTADO DE DURANGO, EXHORTA ATENTA Y RESPETUOSAMENTE, AL
EJECUTIVO FEDERAL PARA QUE, A TRAVES DE LA COMISION NACIONAL
DEL AGUA, EMITA EL ACUERDO DE CARACTER GENERAL DE INICIO DE
EMERGENCIA POR OCURRENCIA DE SEQUIA SEVERA, EXTREMA O
EXCEPCIONAL EN CUENCAS PARA EL ANO 2024 Y SEA PUBLICADO EN EL

DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION.
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PRONUNCIAMIENTO DENOMINADO “DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER”
PRESENTADO POR LAS Y LOS CC. DIPUTADOS INTEGRANTES DEL GRUPO
PARLAMENTARIO DEL PARTIDO ACCION NACIONAL.




PRONUNCIAMIENTO DENOMINADO “LIBERTAD Y RESPONSABILIDAD”
PRESENTADO POR LAS Y LOS CC. DIPUTADOS INTEGRANTES DEL GRUPO
PARLAMENTARIO DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL




PRONUNCIAMIENTO DENOMINADO “DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER”
PRESENTADO POR LAS Y LOS CC. DIPUTADOS INTEGRANTES DEL GRUPO
PARLAMENTARIO DE MORENA.




PRONUNCIAMIENTO DENOMINADO “ACCIONES DE GOBIERNO” PRESENTADO
POR LAS Y LOS CC. DIPUTADOS INTEGRANTES DEL GRUPO PARLAMENTARIO DE
MORENA. SE RETIRO EN EL TRANSCURSO DE LA SESION ORDINARIA.

SE RETIRO EN EL TRANSCURSO DE LA SESION ORDINARIA.




CLAUSURA DE LA SESION.




